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Por actuar sobre caracteres en formacién, puede y debe ser el medio ;més
eficaz para conseguir un extenso, a la par que 1RLenso, t*np}flm;entqﬂ mumal;bta

>~
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Su valor edueativo va implfcito en sus fines especificos, que Son &

] L !
F |

) La fermacién de dotes infantiles y pensiones de retiro,” mediante ope-
raciones concertadas con el Instituto Nacional™de -Prevlmén._;;

iy sosorros mutuos de enférmedad y fallecimiento!

R ¥ horrn, de primer. grado. oA AP

& wouier, otra obra mutualista de prevision; o\ bien “social, ;t‘_“!.."'. 0mo’
Iinl-ad de estudio. Cantinas escolares, Formacion de. biblioteeas,
Viaies de 1nstruccion, etc., etC. .

.‘. i 1 3 .

R e

¥+, +." Crear v organizar, cuando sea posible, como complemento y per-
| , de las actividades mutualistas, un Coto (1) escolar 'de: prevision,

mpletar la educacién y ‘la base econdmica’ y.social de la Nutua-
.Jacd; mediante el trabajo repraductivo v en cooperacion, dentro
 que permita el desarrollo de los ninoes. J
- W =i contepido_ de los programas vy de las tareds:escolares.
A procticar y difundi® ﬂ.-§n‘ﬂ:}iimim:nm y métodos modernos en las
' it

("ol

Ari. 5 Doner a la escuela en relacion frecuente con el medio en que vive,
suscitando y organizando el cOnAcurso vy ;'.'.}'Lulsl a la obra escolar por parte de
¥ '

IVIUGAEES PIroplas
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"

autoriaades, padres AMI1Y0S.

Art. 6.° La Junta directiva de la Mutualidad determinara los fines que esta
ha de cumplir entre los indicados en el articulo: 3.%, segdn los medios de >que’
disponga ; pero siempre con la obligacion de dedicar por 10 menos el 50 por 100
de las aportaciones de los aliliados a la farimtru parte del fin senalado en la le-
tra a) del indicado articulo, siendo potestativo el cumplimi¢hto de los demas
apartados en la proporcion que determine dicha Junta directiva. |

L]
'

Art. 7.° Para lograr la primera de las indicadas finalidades, los ninos, bajo

la direccidon del Maestro-Director v de los respectivos Maestros~de Seccidn, 1n- 1.

tervendran activamente en la redaccién, discusion, aplicacién y observancia de
un sencillo reglamento que concrete los deberes v 'actividades mutualistas en
relacion con los distintes aspectos de la vida escolar (cooperacion al manteni-
miento de la disciplina, al cuidado del ornato de la escuela, a la proteccidn de
los ninos pequenos y a la organizaciéon y desarrollo dei trabajo colectivo y por
equipos, a la prevision de los riesgos y accidentes posibles en la vida escolar,
a la eleccion de los mejores representarnites que velen por ‘el cumplimiento de
todas las funciones mutualistas, etc.)r y recibiran la posible ensefianza ‘{eérica
relacionada con estos_fines y referidos-a la vida escolar y extra-escolar. '
!

Art. 8.° Las que también practiquen el ahorro de primer grado, para 'colo-
car los productos del ahorro atilizarédn preferentemente las Cajas oficialmente
reconocidas como tales y sometidas al protectorado del Gobierno,

(1) Aplcola. sericicola, cunicola, agricola, fruticola, industrial de actividades varias. art{stico.
elceiera. El Colo puede comprende- una sola o varias de esas actividades, Para muchas escuelas
sera 1o mas facil el Coto induasirial a base de trabajos en madera, modelado, encuadernacién. re-
pujados en cuero, etc. Cuanto mayor sea ¢l ndmero de aclividades que abarque e) Colo, mavyores
serdn sus posibiiidades educativas. La organizacion periddica de veladas literarias puede dar

nrigﬂ:.j B Una gran mriun;—;d_de _E‘.:H‘fidﬂdEE nfantiles vy rendir un producio econémico, quedando
fodo intpgrado en la organizacién de [& Mulualidad y su Cofo, |

By

~medad, y si ésta se prolongase mas de troc

. familia la cantidad de
‘{funerario.

. preciso que el socio lleve

“ERERN . ; <1y

» . . . .
Art. 94® Para las dotes infantiles Y Peénsiones de retiro se estard a‘lo dis.

puesto en la Ley de 27 de febrero de 1908, utilizand S i
Instituto Nacional de Prevision, .= Aanco. al efecto log servicips, del

i

< Art. 10. . El socor |
AFE. : socorro mutuo de enfer , ks iy i
dad adquiere con sus soci .. permedad es Ia obligacién que la* Mutuali-
£at alquIere con: sus socios para ayudarles con el subsidio de ‘

LA DT il & Lol . diario durante los dos me

lllllllllllllllllllll o Ee =

SEs ,siguientes si persiste la enfer-
meses, da Junta directiva, aprecian-

do las ¢ i i
as Clrcunstan.mds_ del caso, resolvera lo que estime mas conveniente.

- Art. 11. No se concederad socorro de enfermedad en los casos siguientes

: ".};) I;m"'enffrmedad fue dure menos de cuatro dfas
) Par] F,;I_l ermeﬂdad que provenga de ri{ﬁa, falta, delito " contra las leves
] 0 la 'mdral, a juicio de la Junta directiva. )
| e ode) o enf_ermedad conocida como crénica al ingresar en 'a Mutualidad
12:. En caso de fall_cr_imltnlm de un sccio, la- Mutualidad abonara a la
et pesetas, en cohcepto de subsidio

-
|

Art. 13. Para tener derecho a los subsidios de enfermedad v funerario ® es

| _ PSRN S v os doh s t=eeaienno MMESES por lo menos de inscrip-
cion % la Mutualidad y se nalle al corriente en el pago de sus cuotas.

llI'—Capital social. Régimen econémico

Art. ‘14. . El capital social estard: formado :

A

a)  Por las cuotas de entrada de los <oecios,

b)' Por las ‘cuotas semanales de los mismos. -

¢) Por las suScripciones de los socios protectores y honorarios.

d) . Por Jos intereses de los fondos invertidos. b

e), Por los donafivds o subvenciones que reciba la Mutualidad.

f) Por cualquier. otro ingreso licito autcrizado por la Junta.

g) Por los beneficios del Coto escolar,. cuando exista. Estos beneficios se
distribuiran en la forma que determina ei vigente Reglaomento de
Cotos Escolares _

Art. 15.. Los soecios pueden ser mutualistas, protéctores u honorarios.

) .
Art. 16. Son- socios mutualistas, a los efectos econémicas de las finalid:ades
senaladas en los articulos 3.° y 4.° los alumnos que satisfagan las cuotas de
entrada y las periddicas’establecidas, y los antiguos alumnos que, antes de cau-

sar baja en la escuela, hayan pertenecido, segun‘este articulo, a la Mutualidad.

Art. 17. .Son  socios profectores los que contribuyan generosamente a los
fines de la Mutualidad con- suscripciones o donativos sin derechos a los beneficios
soctales de la misma. |

Art. 18. ' Son socios honorarios los que obtienen, por acuerdo de la Junta

digectiva, esta distincion en justa correspondencia a los servicios prestados a la

Mutualidad. . | 2
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Art. 19. Los socios mutualistas pagarin al angresar €n la idadsun
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Lok a los mutuailstis At gue, si- sus medios €conomicos s€ lo perimi-
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se impongdi Un
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o fondo de solidaridad destinado a satisfacer las cuotass
meiios de fortuna. i

os anliadis st : :

‘14 ¢n Caja una cantidad suficiente para ‘hacer 1mposi- -

- \lal y : o P RLR
wor cada mutualista en €l Instituto Nacional de Prevision, se remifiran
JJU: / i ::1.';]11 | d v
I
r
" —Dreceién, administracion y gobierno de la Mutualidad
-5 1.4 direccién corresponde al Maestro de la Escuela Nacional en que
a -alle vinculada la Institucién. En ias Escuelas Graduadas,; ta direccibn 1n-

cumbira al Director de las mismas o Maestro en” quien éste delegue. En cada
etitucién. el Maestro-Director serd su Presidente efectivo, v estara asistido
por una Junta de Administraciéon” v Gobierno, dE_Sigﬂﬂ[la por la Asamblea de
padres de nifios mutualistas, cuya duracién sera bianual y que se renovara por
mitades cada. ano, mediante designacién acordada en sesion general, que se ce-
lebrara en el mes de diciembre. : ' _ o

Asimismo, en la administracion y gobierno de la | nstitucion previsora 10-
tervendra asiduamente una junta de seis alumnos, con cardcter de adjuntos,
que desempenaran los cargos de Presidente, Secretario, Tesarero Vocales,
que S€ renovaran por miiad cada ano, medianie dtsignuci(}n de la Asambiea
de nifos mutualistas. '

Art. 23. Corresponde al Maestro-Director, asistido de la Junta de padres
y de la Junta infantil de pequenos mutualistas, las funciones siguientes :

a), Interpretar en cada casc los preceplos reglamentarios.
b) Responder de la gestion de la Institucion ante las autoridades esco-
lares y comisiones locales, provinciales y nhacionall |

¢) Someter a las Asambleas de los mutualistas. las cuentas anuales de
la Institucién, con expresion detallada y clara de los gastos e 1i-
drasOs >
b Tttt st

d) Conocer y Ssancionar las faltas graves que cometan los mutualistas
que atenten contra el buen nombre y aitos fines. que persigue 1a
I nstitucion.

¢) Relacionarse por medio del Maesiro-Director con la Comisién local, pro-
vincial y na onal en todo cuanto afecte a la vida econdmica ygso-
._iu] de la E['L:li!i;l_‘i*lﬁfa. |

~eaucio recargosobre sus aportaciones, a fin de confribwir
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At 24. La Asamblea“ general de padres se reunird por lo menos una vez
al- afio, convocada y presidida por el Maestro-Director, en la segunda quincena
del curso, para la renovacion \ de cargos y aprobacién de las cuentas del curso
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- Art. 29, ?um to_dbs los efectos educativos y econ6mieos de la Mutualidad,
y siempre bajo la direccién del Maestro-Director, funcionard la Junta directiva
de los alumnos adjuntes. |

- En cuanto sea posible, se procurara que los cargos electivos de la Junta di-
rectiva de padres y maestiros recaigan en los padf‘eg o madres de los ninus ad-
juntos correspondientes, ‘

At 26. Esta Junta directiva infantil tiene una doble funcion :

a) Actuar con cardcter de adjunta ‘en la esfera de actividades que coO-
rresponden a la Junta de padres y maestros, celebrandose en las

1  reuniones previas a cdda una de las que éste celebre para. conocer
' y preparar los asuntos que le hayan de ‘ser sometidos, e Intervi-
rendo cada- directivo-alumno en la ejecucion de los acuerdos de

]a Junta de padres y maestros con caracter de presidente-adjunto,
secretario-adjunto, tesortro-adjunto, - etc., en €l mMayor numero po-

: _ sible 'de operacianes, COmo recaudacion de cuotas, asiento en los

libros, relacion de actas’ vy cartds o comunicaciones, gestiones di-
versas relativas-a operaciones y beneficios de ia Mutualidad y del
Coto, etc., firmando, cuando este requisito ‘sea preciso, los docu-
nentos con el Presidente, Secretario y Tesorero efectivos.

-

b) - Funcién propia cometida a la direccién del maestro 0 maeslros e€n

' relacions con los fines senalados en los articulos 4.° v 7.° Esta Junta
sé ‘reunira una vez a la semanu .y -S€ dividir4a en Comisiones:
a), diseiphina y asistencia ; b), ornuto de la escuela ; c), de capta-
cion de nuevos mutualistas ; d), de prevision de accidentes.

Ayt. 27. La -Asamblea general_de alumnos se reunira anualmente, siem-
pre cuatro dias antes que la Asamblea gemeral de padres, para prepararla y re-
novar la’Junta directiva de alumnos, con posibilidad de reeleccion, y siempre
aue lo juzgue conveniente el maestro o maestros, como, por ejemplo, con mo-
fivo del funcionamiento del Coto, para planear lrubnjn_s, coordinar esfuerzos

- ’ : . b =y
para desarrolkarlos, valorarlos social v econémicamente, juzgar la participacion
LE w L] = - ‘: I . -
v responsabilidad de cada cooperador y acordar la justa distribucién del producto.

Art. 28. En las Escuelas Graduadas se procurard que las secciones en que
elle sea p{}SibiE designen representantts Eit‘gldU‘a pur_ .l”' Llase, que formara p;u'h_'
de la Junta directiva, estableciendo- la debida relacion entre ambos,

Art. 29. Para tomar acuerdo y celebrar sesiones las Juntas directivas, sera
necesaria la presencia de la mitad mas uno de los Indl\'lljutlh que la constifu-
ven, " En segunda convocatoria, bastara para celebrar sesion y tomar acuerdos

la asistencia del Presidente, Se;retariu y Tesorero.

. Art. 30. El Presidente hace cumpliy los acuerdos tomados por la Junta di-
rectiva v firma los documentos como representarnte de la Sociedad.
El Secretario leva el libro de actas, el registro de socios ¥
dencia. -
E| Tesorero cuida de los ingresos y gAasios,

la .correspon-

llevando las cuentas correspor-
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dientes, v es responsable Je los fondos de la Mutualidad y documentos que sé
e conlien. | J

Los vocales asisten a las juntas con vOZ y «Volto.

irt. 31. Anualmente, en la primera quincena de enero, el Muestro-Director
‘e 14 Mutualidad enviard o la Comisién nacional, por intermedio de la Comision
provincial, una | \{emort« referente a la labor realizada por la Institucion
cimiento de fondos. Y asimicmo dard traslado de esa Memonia a-a Comision

local para que ésta pusda nformar sobre el particular lo que esume conveniente.

V.- Aprobacién y reforma de! Reglamento

nento se remitirdn al Inspector Jele de Primera En-
mula para que esta oridad les dé la tramitacadon a los
(14 s L) Oonstil 18 COn i.if:“:lfr l["ﬂ,rf.

uier modificacidn que s& guiera mtroducir en este Reglanento
larse o nta general v debe ser tramitada y aprobada con sujecion

rimas gus - sDECINCan: antrFrrormen 't e,

VI Disolucién de la Mulualrdad_'

L r b LA Sociedad no i-‘-:"l'.r disolverse sino por .u‘UEﬂJn It i Jllﬂl.l 4_...,‘,"-

to favorable de las dos terceras partes de los socios, o, en de-

PO wuerdo del maestro o j'.ll't-.l l.ll..‘ }lilhlrll‘-. Hlf‘llmhlihi :lﬂf Ll

1N | wprobado por la Comision Nacional de Mutvalidades, En caso de
| i aphicacos a bouificar las hbretas de cada

les ‘So
ta, en proporadn a g INgresos de los mMismos. : .
E /1 e 7 A f.()}""’ el G O 179‘-("“’ .. de 19.3.2

b, MAESTRO-DIRECTOR.

_,,...Ar:l'm-' ‘(f*-tt7;9,f E

hi x r .
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urante e anterior. con inclusién del balance anual especificativo del mo- |
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- Cbmtﬂucién y jurisdiccion de las Comi;lonea locales

Segin determina el articulo 6.° de] capitulo 1L 'del Reglamento de Mutua-
Jidades y Cotos Escolares, aprobado ¢l Ministerio de Educucién Nacional
el 2.2.44, en cada localidad se constituirA una Comisidn local, protectora e 1m-
pulsora de esta Obra de Prevision v de educacién, que vendrd integrada por las
siguientes personas : '

Por el Alcalde o Concejal que designe; el Pirroco o eclesidastico en quien de-
legue ; el Jefe Local del Movimiento o la persona idénea que aquél nﬂm_hn-;
el Agente o Representante del Instituta Nacional de Prevision de la localidad,
si 1o hubiere : dos personas en posesion de algdn titulo o actividad profesional
—~M¢édico, Notario, Perito, Capataz—que residan en la localidad ; "]i maestro o
maestros que dirijan alguna Mutuvalidad o Colo estolar en la localidad y dos
vecinos que tengan hijos en alguna de las Institucianes locales de este tipo

La jurisdiccién de e<ta Comision local se extenders sobre todas las Institu.
ciones de esta fndole en la localidad con las siguientes actividades :

- a) Gestionar de autoridades, entidades vy pnrnn:!;u't«- la concesidn de sub-
venciones. terrenos 0 medios economicos en favaor de esta Obra de

educacién y previsibn escolar.

b) Examinar la ﬂﬂﬁfln econdmico-social llevada a4 1_:1hu nor las juntas
de Gobierno de las Mutualidades vy Colos, e informar sohre el par.

|

ticular a las Comisiones provinciales y, en su caso, a la Comision
nacional.

i SRR

c) Conocer las reclamaciones que se pl:mtrrn o los mutualistas |
deudos contra la actuacion ded Organo d_qu |1--f.',|:r]'1._. de las lnsti.
tuciones pfl'\'i!iiﬁﬂ';"‘rﬁfllruhlin “I:I'l"f'll'h.ll- n 1;t:n:|;,|l.l¢-_ 0. en ,_,;,,
rnntrnrin. p}“fllﬂil" o -a la Comision p:nnr‘*r;,.] v & In Iﬂ‘;hr‘nnrﬁ
de Primerﬂ Ensefianza las resoluciones gue prow rlan

En caso de no existir Comizién local, sus stribuciones corresponden a L

funta local de educacién, a la que debetd moorpararse a estos fines el Agente
u Representante local del Instituto Nacional de Previsién, =i Jo hubiere,
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Presentados por triplicado en este
Gobierno Civil, a los efectos ae le
Ley de Asocisciones de 1887, y en cull
plimientc 2 la Crden del Ministerio de
la Gobernceién de 21 de Febrero de_1344.
zeregoze 27 (e Nogiembre de 13950

EL GOBRIN
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AGTA de constitucion de Muuwlidd ge 3an Viconte Ferrer
del pueblo —..de.__ 5Kl JUrZo. . B M R e

provincia .28 . .&43F8i018 x B 17,
Convocados DG'} '3] ST ----- Maestr-£ de f]a, Escuela Nacional de &4

. '
' Burzo 48 Esro . . » David  SAnchez ARdLes ...

de esta localidad, los vecinos que al margen se expresan, a las ‘.L

| -

horas del dia — ™ L‘.‘!‘:...-J.'&.ag-l.--.. ., en el local de 1la mencionada Escuela,

la Mutualidad ;
- -——q—c1taau
Q@Cﬂﬂ.

que se constituye en esta fecha con arreglo al Reglamento de Mutualida-

para formar la Junta administrativa y de Gobierno de -

des vy Cotos escolares de Prevision de 27-VI-1945.

- Da a gonocer --21--- ST--. Ma.e'stro.--. como presidente ﬂfectiv-fj--, los de-

Mutualidades
| O(0) (o T—

te, y a continuaclon se procede a la designacién de los cCargos, siendo

beres que nos impone el Reglamentc de que aceptamos gustosamen-—

nombrado:

. L .
PRESIDENTE — Do-DaVid¢-3dnchas Anarés

SECRETARIO 3 2N e UM = L
Ue Lulz QGalanorra
v ¥ YOCALES . o ;'_l$br?sinuﬁgylr5n_Lobor.tn‘

- » . - ' -
e Jflat;wﬁ%ﬂllldlr5~~mﬂ3tk-}fmihr-J‘Mﬁé;(kpﬂﬁ}lﬁ. L THEe) |
.Y adjuntos a éstos por el mismo orden, los alumnos ... -H-i-iﬁ-;} {,',-,-%-;---3 i

mmards Dorewss Ajarielo  Beitrdn,¥irnand~ Aguilar Oros
4
g1zusl PALOS RoldMrCarios THENEss testrin y José -
Graclie vapde-iaa

Segnidamente se estudia el proyecto de Reglamento que marcara a

Mutualidad

est Coto la ruta a seguir, siendo aprobados por unnanimidad .

Manifiesta ---.-1 Sr..-... Maestr su agradecimiento a

por la colaboracién prestada para llevar a cabo el funcionamiento de esta

obra educativa y de solidaridad, que tan 6ptimos frutos nxranﬁ;GQBlERNo
= DE ARAGON




practica, asi como a los Sres.

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
------------------------------

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
----------

+todos se les nombre soclios honorarios.

Siendo lo expuesto el objeto de esta reunién, se da por terminada,

con el deseo de que la Superioridad apruebe la constitucidén y correspon-

J."Ir E' . o . .
diente Reglamento de est--. ——E%Eﬁgﬂb que tendrda su domicilio en la cita-

da Escuela Nacional, de todo lo cual, yo, como Secretario, certifico en

El ..... B:ur gaae_Ebrﬂ ............................... a lade ................ a'mlo. de 1949.9

Ve B.°
EL MAESTRO PRESIDENTE
DE LA INSTITUCION ESCOLAR,

0 ﬂg‘/@'uév ‘{/fd.‘_ﬂ Calatera Flrs
Cx G eceR S & dﬁ;iflhﬂﬂﬂdﬁsz?ﬁftffffﬁi>
o < o

Present2ados por triplicado en el Nego-
qiino de Asocisciones de este Gobierno Ci-
zaragoza 27 de Noviembre de 1950

EL GOBERNADOR CIVIL.

PeOe
EL JEFE DEL NEGOCIADO,

o -1
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G OB ILER NGO« Cilive

DE LA

PROVINCIA DE ZARAGOZA
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MINISTERIQ DE TRABAJO
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k DE PREVISION _

B SERVICIO NACIONAL DE SEGUROS LIBRES
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Reg,sfrgda con el numero nacional .. L. yconelnumero provincial . [ S |

Provincia ... 29084 - (jndole - =

Coto escolar :

Ayuntamiento .- 65‘70& wo | denominado /“’Z”éwd‘é#;f
Adscritfo a la M E. .:/%fé'n/é’_’/_é’”mf

Escuela de ,/74’/}’2* oL e
Maestro-Director DDJV(//G?’:’EC/M’-}/'?/?!/W’

{- REGLAMENTO OFICIAL

i'

4 de Coto Escolar de Prevision
lf_:_ Fundacién y domicilio d E{Cato ;/
k- 2803 o A —1— 4

Articulo 1.° El Coto se acoge al apartado 2.° del art. | T %
| capitu'lo VI del Reglamento de Mutualidades vy Cotos Escolaressor—=
‘ de Previsién, aprobado por la Direccion General de Ensenanza
f Primaria en 2 de febrero de 1944 (Boletin Oficial del Ministerio
1 de Educacién Nacional nim. 8, de 21 de febrero de 1944). Ambas
| Instituciones, complementarias y oficiales—Mutualidad y Coto—,
constituirdn una sola y tnica entidad, vinculada estrechamente a

‘] la Escuela primana. ;GOB]ERNO
=< DE ARAGON ‘
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Su caracteristica 'y virtualidad

Art. 2.° El Coto abriga el propésito de perdurar, vinculado a
la Escuela, indefinidamente. Su caracteristica sera la perseveran-
cia. Su virtualidad y eficacia han de estribar en la constante
coordinacién e integracion hacia una finalidad comin de los mas

insignificantes esfuerzos de sus afiliados. |
Art. 3.° Puesto que la Escuela no es una entidad abstracta y

desligada de los problemas que afectan a gquienes viven en su
4drea de accién, el Coto coadyuvara a tal finalidad, procurando
tenazmente la cooperacién del vecindario y la tutela y asistenf:ia
del Municipio como corporacién que integra y sintetiza la vida

local.

EFnoneiaeion de sUs tines.

Art 4° Esta Institucién persigue una triple finalidad: a) Pe-
dagégica, despertando en los pequefios escolares el espiritu de
observacién y de reflexién mediante el estudio de la Naturaleza ;
b) Econémica, arraigando en ellos la mas firme e inteligente
vocacién por los quehaceres y actividades rurales, de modo que
su futura actuacién sea beneficiosa a la riqueza forestal y a la
defensa y acrecentamiento de la fertilidad y productividad del
suelo, v ¢) Social, solidarizindose cordialmente entre si, mediante
la practica diaria del mutualismo y del Seguro, para habituarles
a luchar conjuntamente contra los riesgos que amenazan su capa-
cidad de trabajo.

Art. 5.° Se descartara y proscribira en los trabajos del Coto
cuanto suponga mera ostentacién retérica de conocimientos exo-
genos, y se procurara, en cambio, que la juventud escolar descu-
bra y se aduerie por si misma de la trama de aquellos hechos que
hieran su atencién. El metédico ejercicio de esa aprehensién inte-
lectiva ha de servirle para aguzar su razén y vigorizar su voluntad.

Los trabajos que se emprendan servirdn para que los escolares
adquieran conocimientos precisos y claros sobre la vida en la
Naturaleza y s?bre las condiciones en que el trabajo humano
logra que ella rinda la mayor suma posible de bienes.

Art. 6.° El Coto servird para demostrar a sus afiliados la efi-
cacia creadora de su labor al cooperar, es decir, la eficacia del
trabajo de muchos en una misma obra.

SEI adscripcién, a fines de amparo y auxilio mutuo, reforzara
los vinculos materiales de la Cooperacién con los vinculos espiri-
tuales, de orden efectivo, del Mutualismo.

De este modo, mediante los Cotos, los escolares de hoy, con-
vecinos de un mafiana préximo, se prepararan y adiestraradn para

dar contenido y sentido orgénico a la vida local, y se habituaran
a emplear en fines plausibles y fraternos la riqueza que alumbren
y aprovechen con su esfuerzo unificado y perseverante.

Personalidad y trabajos del Coto

Art. 7.° El Coto desenvolvera y acusara su personalidad me-
diante el estricto cumplimiento de sus fines. Dispondra de patri-
monio y de recursos propios, y se encaminara hacia sus objetivos
con la ejecucién de los siguientes trabajos :

a) Creando y cuidando un reducido vivero, que proporcione
-planta econémica y abundante al vecindario, para que éste pueda
acometer organicamente trabajos de repoblacién forestal en el
término con fines de caracter social;

b) Edsayando la aclimatacién de arboles forestales mediante
el establecimiento de un pequefio arboreto con las especies que
el Servicio Técnico de Montes aconseje y con las semillas y plan-
tones que le proporcione ;

¢) Cultivando un pequefio campo con buenos frutales y con
las plantas méas corrientes de la localidad; |

d) Destinando parte de las plantas y de los arboles aue ob-
tengan de su vivero para, directamente, ir efectuando la repobla-
cién del fundo o bosque de la Escuela, recabando a tal efecto el
concurso activo de los padres y deudos de los mutualistas para
aquellas faenas y labores que, por su rudeza, no sean realizables
por las exiguas fuerzas de estos ultimos;

e) Efectuando, en el terreno adscrito a la Escuela, algunos
trabajos para mejorar la calidad y rendimiento del pasto natural;

/) Repoblando y afianzando las margenes de los cursos de
aguas con especies de rapido crecimiento;

g) Verificando plantaciones de almendros, nogales y otros
4rboles aconsejables en los parajes adecuados del fundo escolar
o del patrimonio comunal;

h) Mejorando la flora melifera y practicando trabajos de api-
cultura ;

i) Con cualquier otra actividad de indole campestre o de
pequenia industria rural que permita llegar al conocimiento de los
hechos, asistiendo al desenvolvimiento de los hechos mismos.

Desenvolvimiento de los trabajos

Art 8.° En la instauraciéon y desenvolvimiento de los traba-
jos se tendra muy en cuenta, en lo posible, las indicaciones prac-
ticas que siguen:
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El bosque escolar se emplazara en umbria, sobre suelo del
mayor espesor posible, es decir, que se huirda de escoger sﬂolana'm
colgadas, o pendientes, sin tierra vegetal. Se ha_xllara lo mas plI‘o-
ximo a la Escuela y abarcara una superficie continua y ampliable,
lo mayor posible. :

El plan de trabajos debera consistir en: desbroces, por fa)?.s.
del matorral invasor; siembra y plantacién de buenas especies
forestales : veda y escarda de rodales o parcelas para mejorar el
pasto natura!, a fin de poder seleccionar y recoger semilla c}g las
mejores especies pratenses locales ; multiplicacién de las mismas

v de las plantas meliferas, por siembra o por trasp!ante' de cepe-
llones : desempedrado del terreno del Coto; demarcacion de su

lindero. formando cercas o mojones con las piedras recogidas;
trazado de pequefias sendas para facilitar el acceso a los trabajos:
apertura de algunas zanjas para sanear los sitios encharcados y
para recoger, en otros, las aguas llevadizas y conducirlas a los
hoyos en donde se cologuen las plantas con que se repueble el
terreno.

Fn los rodales acotados para que mejore su tapiz herbaceo,
como asimismo en los repoblados con arboles, no convendra, en
modo alguno, que los chicos transiten mucho por él y lo piso-
teen, ya que esta accién apelmazaria la tierra y malograria o
comprometeria el éxito de los trabajos.

Art. 9.° En relacién con el mejor disfrute de los productos
zobgenos, cabrd emplazar modestas instalaciones para elabora-
cién de manteca, fabricacién de queso y, asimismo, instalar col-
menas movilistas y extractores de miel.

Art. 10. Con respecto a los campos agricolas y fructicolas,
los trabajos se orientardn preferentemente: a la instalacién de
pequefias praderas, formadas con mezclas de semillas selecciona-
das ; a conocer las diferentes clases de terrenos: a efectuar ensa-
yos de cultivo de las plantas locales con semillas seleccionadas.
abonado y estercolado racional y labores esmeradas: cultivo de
frutales de la mejor calidad, con ejercicios practicos sobre injertos,
podas, lucha antiparasitaria, recogida y esmerada presentacién de
frutas ; introduccién de nuevos cultivos de variedades productivas.

Art. |1. Cada nifio llevard un cuaderno de experiencias, en
el que anotara las ensefianzas que por si mismo perciba o induzca
respecto a la morfologia y fsiologia de las plantas. influencias
reciprocas de la flora, de la fauna y del medio en que viven, y

consecuencias practicas de los ensayos y trabajos llevados a cabo..

Un premio anual, de cierto interés econémico v de la méxima
importancia honorifica, se entregard al! nifio que. habiendo de-
mostrado asiduidad e interés en los trabajos, presente un cua-
derno con la mayor suma de observaciones y datos précticos.

- — -

i — —— | —

- .w_;._—h#blam.mﬂ_-_w_ah_#.__,“ S ———
L]

.—————————'_____I

De$ti'no de los productos del Coto

Art. 12. Los beneficios del Coto escolar, de caracter anual,
como son los de indole agricola, apicola o pecuario, se distribui-
ran, de acuerdo con el art. 15 del Reglamento de MM. y CC. Es-
colares de 2 de febrero de 1944, de forma que, por lo menos:

a) Un 30 por 100 sirva para la constitucion de dotes infanti-
les a todos los asociados ;

b) Un 30 por 100 para engrosar el fondo disponible para
socorro de enfermedad o para cantina o ropero escolar;

¢) Un.®por 100, que quedara a la libre disposicién del
Maestro, en recompensa al trabajo de direccién y administracién
que la gestién del Coto le supone.

El 30 por 100 sobrante se destinara a fines escogidos libre-
mente, en cada caso, por la Junta de Gobierno del Coto, entre los
‘que cabe indicar: estimulos a los afliados mas perseverantes,
socorros de vejez, libretas de Ahorro u otros analogos.

Art. 13. Los beneficios de indole periédica, como son los de
caracter forestal, una vez deducidos los gastos que entrafie su
aprovechamiento, serviran para atender a dos, por !o menos, de
los siguientes fines, en la proporcién que se expone:

a) Un 30 por 100 para ir asegurando un subsidio de vejez de
cinco pesetas diarias a los econémicamente débiles de la locali-
dad que hayan cumplido los sesenta y cinco anos. El reparto se
orientara a asegurar ese derecho a los mas ancianos, teniendo
siempre preferencia los mas necesitados ;

b) Un 20 por 100 para otorgamiento o constitucién de dotes
infantiles o para cualquier obra mutualista de Previsiéon, o bien
social, tales como: bolsas de estudios, cantina escolar, biblio-
teca, viajes de instruccién, ahorro de primer grado y otros fines
similares;

c¢) Otro 20 por 100 para un fondo destinado a asistencias
sanitarias, auxilios en caso de enfermedad y de paro en favor de
cuantos vecinos de la localidad tengan el caracter de econémi-
camente débiles y vivan preponderantemente de su trabajo.

En todos los casos debera reservarse un 10 por 100 para pre-
mios a los Maestros que hayan colaborado en la obra de crea-
cién v conservacién del Coto, proporcionalmente al tiempo que
hubiese durado la gestién de cada uno, incrementada por quin-
quenios vencidos, conforme expresa la siguiente escala :

Aportacién ynicial...... B e it AR T
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blea general de los padres o representantes de los alumnos, que
a tal efecto convocara y presidira el Maestro-Director del Coto.

A la Comisién de socios protectores le incumbe primordial-
mente : gestionar de Autoridades, entidades y particulares la con-
cesién de subvenciones, terrenos y medios materiales para que

El tanto por ciento sobrante se destinara a cualguier finalidad
cultural, pedagégica o social, escogida libremente por la Junta
de gobierno, pudiendo, desde luego, servir para reforzar alguno
o algunos de los fines antes expresados. -

Art. 14. Para cumplir los fines preinsertos de Prevision, el
Coto utilizara los Servicios del Instituto Nacional de Prevision o

de sus Delegaciones provinciales. Para la apertura de Libretas

de Ahorro de primer grado utilizara las Cajas de Ahorro oficia-
les o la Caja Postal de Ahorros.

Art. 15. El Coto funcionara sobre el fundo o terreno que le

ceda la munificencia y comprensiéon de algin terrateniente, o que

el Municipio destine a tal fin de sus terrenos concejiles o de sus

montes de Propios. Si el terreno formase parte de algin monte
de utilidad puablica, la concesién tendra que hacerse con arreglo
a los articulos 27 y 28 del Reglamento de Hacienda local de
23 de agosto de 1924.

Art. 16. La concesién de terreno para ‘el Coto se formalizara
a censo enftéutico. con caracter irrevocable e irredimible mien-
iras el Coto subsista y cumpla las finalidades pedagégicas, eco-
nomicas y sociales.

Art. 17. El Coto destinara a sus fines: los rendimientos del
fundo social ; las cuotas de entrada anuales que fije a sus aflia-
dos el Reglamento de la Mutualidad ; las donaciones y subven-
ciones que se !e concedan; cualquier otro ingreso licito autori-
zado por la Junta directiva.

LLas cuotas de entrada y anuales que ﬁje el Rﬁglamento de la
Mutualidad podréan ser pagadas en trabajo por aquellos mutua-
listas desprovistos de bienes de fortuna.

De los socios y del gobierno del Coto

Art. |18. Los socios pueden ser mutualistas, protectores y ho-
norarios. lendran el caracter de mutualistas los afiliados a la
Mutualidad escolar que hubieren abonado, en dinero o en traba-
jo, la cuota de ingreso en el Coto y colaboren en sus actividades.

Art, 19. Tendran el caracter de socios protectores: el Alcal-
de, los Parrocos, los que posean algin titulo o actividad profesio-
nal—Médico, Notario, Perito, Capataz, etc.—que residan en la
localidad, y asimismo todos los padres de los socios mutualistas

Estos socios protectores constituiran la Comisién local intc-:
grada por el Maestro o Maestros de las Escuelas que hayan. crea-
do el Coto, el Alcalde o Concejal que éste designe, el Cura Pa-
rroco que designe la Autoridad eclesiastica, el Jefe local del Mo.
vimiento o persona en quien delegue, dos personas con titulo o
actividad profesional y dos padres de familia mayores de edad

el Coto pueda desarrollar su labor, y examinar la gestién econé-
mico-social llevada a cabo por el Coto.

Art. 20. El Coto quedara domiciliado en la Escuela respec-
tiva, constituyendo con la Mutualidad, dentro de la Escuela, una
sola institucién previsora.

Art. 21. ll;? f:lifgcién del Coto corresponde al Maestro
Don ... 2awed,. v itk Lt W

» Este Maestro serad el Prefidente efectivo de la institucién, v
dirigira la marcha de la misma, asistido por una Junta de Admi-
nistracién y Gobierno, integrada pot seis miembros, designados
por la Asamblea de padres de nifios mutualistas, cuya duracién
sera bianual, v que se renovara por mitades cada afno en la se-
sién general acordada en el mes de diciembre.

Asimismo, en la administracién y gobierno del Coto interven-
dra asiduamente una Junta de seis alumnos, con caracter de Ad-
juntos. que desempenaran los cargos de Presidente, Secretario,
Tesorero y Vocales, y que se renébvaran por mitad cada ano,
mediante designacién acordada en !a Asamblea de nifios afilia-
dos al Coto.

Art. 22. Incumbe al Maestro-Director, asistido de la expre-
sada Junta, la labor siguiente: a) La interpretacién circunstancial
de los preceptos reglamentarios; b), aportar iniciativas y suge-
rencias en interés de la eficacia de la Obra; c), buscar'y dispo-
ner la colaboracién voluntaria de los deudos de los pequefios
afiliados en los trabajos mas rudos que hubiese que realizar en
el Coto: d), responder de la gestién de la institucion ; e), someter
a las Juntas generales de afiliados las Cuentes anuales del Coto,
con expresion detallada y clara de los gastos e ingresos, y asimas-
mo de la distribucién o adjudicacién anual de los beneficios del
Coto ; f), conocer y sancionar las faltas graves que cometan los
mutualistas que atenten contra el buen nombre y altos fines que
persigue la institucién.

Art. 23. Seran socios honorarios los que, por acuerdo de la
Junta directiva, obtengan tal distincion en correspondcncia a los
servicios prestados a la institucion.

Art. 24. Anualmente, en el mes de diciembre, se celebrara
un acto publico, en el que se dara cuenta de los trabajos realiza-
dos en el afio, v se expondra el programa de las actividades pro-
yectadas para el ejercicio econémico siguiente.

El Coto tendrad su emblema o guién, que debera llevarse a

e m— e ———

en pleno disfrute de sus derechos civiles elegidos por la Asam to bl institucicé :
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Art. 25. Anualmente, en la primera quincena de enero, el :

-

Maestro-Director del Coto enviara a la Comisién Nacional, por
- termedio de la Comisién provincial, una breve Memoria refe-
‘ente a la labor realizada por la Institucion durante el curso an-
terior. con inclusién del balance especificativo del movimiento
de fondos correspondiente. Asimismo dara traslado de esa Me-
moria a la Comisién local para que esta pueda informar sobre |
el particular lo que estime conveniente. | A
Art. 26. Cualquier modificacién del Reglamento del Coto v oy 1
tendra que acordarse en la correspondiente Asamblea anual, sin " .
gue pueda surtir efecto mientras que no la apruebe la Comisién - B
Nacional de Mutualidades y Cotos Escolares, organismo mixto
del Ministerio de Educacién Nacional y del Instituto Nacional
de Previsién, al que incumbe la vigilancia y tutela de estas Ins-

| tituciones escolares ‘

e

Disoluc16h de }vCoitp .

Art 27. En caso de disolucién, el capital activo del Coto
se aplicara a bonificar las libretas de pensién de vejez de los mu-

tualigtas.
El capital inmueble, recibido a censo enfitéutico, volvera

al pleno dominio de la Corporacién, institucion o persona que
hubiese hecho su cesion.
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~ ACTA de constitucion de === qe g Tstaro-Labrador -
/) [del pueblo ge-Ei-Burge-de- e s e N ol e 5 AN
f -
k i prov incla —.. ad Bzarmza e R e e e R S e e i s et
Convocados por - @1.... Sr----- Maestr.--o' de la Escuela Nacional de .- El .........

""""""""""""""""""""" | DaVidQ%nchezﬂndrés T

de esta localidad, los vecinos que al margen se expresan, a las L L

. horas del dia - 15.. ~~~~~~ ...]-_-9-50 ------------ en el local de la mencionada Escuela,
. o . . la Mutualidad _ . D
para formar la Junta administrativa y de Gobierno de TG ato citad......

que se constituye en esta fecha con arreglo al Reglamento de Mutualida-

des y Cotos escolares de Previsidén de 27-VI-—-1945.

Da .a copocer ---pl----- ST--—-. Maestr...-- . cqomo presidente efectiv.-.-., los de-
8 0 0
: . Mertoretitades
beres que nos impone el Reglamentc de Coto que aceptamos gustosamen-

te, y a continuacién se procede a la designacion de los cargos, siendo

nombrado:

PRESIDENTE - Fyo—DaF{q —ganche Z Anar 3 8

SR CRET AR IO 2 as e T i N R A L T s

De Luls Cai.ahorra

TESORERO

D. Angu Torres Gamua

RO CALRE .

. De Ambrosio Aguiran Lobera,D. Jozé
Aguilar Val,y. D.. Jaaé.._-a.r.acia.._.cmp.i..__.-

Y adjuntos a éstos por el mismo orden, 1los alumnﬂsEllﬂ“Galﬁ&
=

"Andrés.Lorenm Apal lcin Beltrm MigueJ. ra.n.oa Ro.dem, '

Carlos Bergea Be.l.tran Fernanuo Ag ...n.;L*:E__E;_If_____Q__Iﬁ‘_gg___y___,]_'_Qgg___e__;_‘__g

-cl&- - CapdevVila ...
Seguidamente se estudia el proyecto de Reglamento que marcara a
est 8 ﬁwd la ruta a seguir, siendo aprobados por unanimidad.
Manifiesta ol oS r—Nae st sn agradecimiento a —————

........................
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

por la colaboracién prestada para llevar a cabo el funcionamiento de esta

obra educa‘tiva v de solidaridad, que tan 6ptimos frutos nfracu,GQ;B]E.RNO
=< DE ARAGON
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todos se les nombre socios honorarios.

Siendo lo expuesto el objeto de esta reunidén, se da por terminada,

con el deseo de que la Superioridad apruebe la constitucion y correspon-

alidad S :
diente Reglamento de este-~ Muglr:tl:}ﬂ que tendrd su domicilio en la cita-

da Escuela Nacional, de todo lo cual, yo, como Secretario, certifico en

A sy RV S G =1 N A e TR R o Y e i i VR i i s Ln de 194
El Burzo de EKbro 15 Jullo 50
L]
'k' i I%*'ﬂ'
EL MAESTRO PRESIDENTE
DE LA INSTITUCION ESCOLAR, - =X
ffﬂ'~
oo ~
=
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Presentados por triplicado en el
Negzociado de Ascci=gciones de este Go-
blerno Civil,

EL JEFE DEL " GOCIADO,
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