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DE ENSERANTES DE 
SARAG OZA 

Intentando romper o1 ais lamiento existente e n t r o  l o s  d t r  

t i n t o s  sectore8,eate  bo le t fn  q u i e r e  s e r v i r  de instrurr.ento 

a g i l  de infornaci6n a b i e r t a  a todos 10s tznsefiantes de Za- 

ragoza . 
No8 proponemos impulsar mdtodos y t a r e a s  que co:abaren a 

l a  unidad de nuoatro sec tor  para l o  cua l  queremos cons-.e 

t r u i r  unos cauces din&uitos a t ravós  da l o s  cua les  ; l a  

probleiobtica,liichar,actividades y asp i rac iones  de todos 4 .  

sa  conozcan pos ib i l i t ando  une sol idaridad s n t r e  l o s  ense- 

Kantos que potencie nues t ras  luchas . 
En e s t e  marco e l  numero cero d ~ 1  bo le t in  pretenda romper 

nueatra  i n e r c i a  animando cualquier  i n i c i a t i v a  para e l  prz 

xiao ndmsso que s e r a  recoQlda con toda seguridad. 

Huyendo de toda burocracia, aate boletcn se ra  l a  suma de 

v i t a l i d a d e s  de cada uno de l o a  rec tores  const i tuyentea y 

tendrd sen t ido  en cuanto tendamos a  unas accionss y e s t o  
- t e g f a s  comuner vividas en Asambleas da d i ~ ~ u a i ó n  y d a c i o  

6n .SU u t i l i d a d  vendra dada por su e f i c a c i a  como vehfeulo 

de dirousibn y por su difuaibn,a c a t e  raspocto precisamos 

do 1.8 c r f t i e a a  y nigerencias  de todo t i p o  que potencien 

188 t i n a l i d i d s a  expreuadas. 



En e l  p r e s e n t ~ i  t u r e s 8 h a n  comenzado a rMpparse l a s  t a r e s  q ~ c .  ha?  

l a s t r a d o  a l  movimiento d e  FMN d e  Zaragoza e n  e l  J l t i n o  ai?o. Ya ha carnen- 

z a d a  a Funcionar  una c o o r d i n a d o r a  d e  c a r d c t d r  r e p r o s c n t a t i v o  q u e  a l c z o z e  

ya a l a  m i t a d  d e  l a s  c e n t r o s  y c o n s i q u e  l a  a d h s s i d n  d e  c a d a  vez w y o r  

nJmero da PNN; o 1  s e c r e t o  d e l  Q x i t o  c o n s i s t a  en q u e  se ha com-nrado a pa- 

d i r  en v a r i o s  i n s t i t u t n s  una a d h s s i d n  c o n s c i a n t o  a l o s  o b j e t i v o s  r n l v i o -  
d l c a t i u o s  d e l  movimiento d~  PMN a  c a d a  campanero, p i d i ~ n d o  l a  a - r o b a c i ó n  

. de t o d a s  y c a d a  uno d e  l o s  pasas que  s e  d e n  e inForrnsndo o x a c t a - e n t 7  do 

l o a  mismos a t o d o s  ( p o r  e s c r i t o ,  e n  reuniones c o r t n s  p a r  c a o t s g s ,  etc..;, 

d n a i g n a r d o  r e p r o s u n t e n t o s  r o t a t i v a s  ( d e  manera quo a l o  l a r l o  d e l  c u r s a  
t o d o  e l  mundo paso por  l a  r s s 7 0 n s a b i l i d a d a s )  t a n t o  r 3 t u  13s Cdardinzdu- .- 
r a s  p r o v i n c i a l a s  como p a r a  Iris e s t a t a l a s :  se ha r a r t l d o  d e l  p r i n c i n i o  d 

que e l  m o v i m ~ s n t o  r s i v i n d i c a t i v o  d-  l o s  "NM dobe s n r  r - a l i z a d a  y c g n t r o -  

l a d o  en t o d o  momento por t o d o s  l o 8  Ph71 e n  b ~ s e  a l o s  mdtbdos J s m a c r á t i c o s  
mas d i r e c t o s  y ampl ioa ,  s i n  quo una miriorfd s e  < > l i j a  en " r rpr rs . ' r . ?an t r s"  
p .~rmanentee .  l o  que t s r m i n a b a  a iempre  7or i n s g i r ~ r  l a  v a s i v i d a d  r 3 ?  abso- 

l u t a  de :a b s s s  y d e s c o n f i a n z a s  y t o d a  c l a s a  d e  r c t i c r n c i a s  a l a  hora  0 9  

l a  a c c i 6 n .  
De n a t a  manera Zaraqnza sn ha i n c o r p o r s d s  de l l e n o  a  15 C-crd ina-  

c i d n  n a c ~ o n a l ,  que t r a b a j a  ya d e s d e  l o s  mismos c o n i e n z o s  d r  c u r s g  P-1 l a  

e l a b o r a c i b n  d-wocrá t ica  a  t o d o s  l o s  niveles da un a  PLJTAf Y í i " 3  R E I J I ' . S I -  

C A T I V A  q l ~ o  f u e  aprobada  r n  u?a asambl *a o s t a t a l  c a n  a s i s t r ? c i z  da 31-  

PNN d a  t o d a  España o 1  20 d e  Nnviimbru y r a t i f i c a d a  l a  se 'na la  s i 3 u i c n t e  

en l a  a a y o r f a  d e  l o s  I n s t i t u t o s  de t o d o  el ~ s t s d c .  

t 

-Cont ra to  indef  i n i d ~  con d s d r c a c i d n  c x c l u s i v ~  p a r a  t 3 d 3 s  

-Derecho d e  s i n d i c a c  6n 
-Rnconocimisnto da a n t i p 0 - d a d  y t r i e n i o s  

- S s g u r i d * d  s o c i a l  comple ta  ( s . 7 u r o  de dcsem>leo,  ret iro. . . . )  

- S a l a r i o s  r a v i s a b l e a  cado seis meses, con a r r c ~ l o  a l  incr?nzn- 

t o  da1 c o s t a  d e  l a  v i d e  
-Supres ión  d a  l a s  s u b v r n c i a n c s  a  la  enseTíanza ~ r i u a d a  y c s c o l a -  

r i z a c i d n  t o t a l  y g r a t u i t a .  
-S is tema d e  c & n t r a t a c i d n  da t i - o  o a ~ o c r d t S c o  S a j a  e l  c m t - o 1  

de l o s  s s c t o r m r  e f t c t a d o s  a r a  l o s  rruovos p u - s t o s ,  y un srste-r . i  
de c n n t r o l  d e l  aiemo t i p o  .a ra  to i ios  

-Su-qrosibn inmedia ta  d e  l a s  o p o s i c i o n o 3  y e s t u d i o  d u n  siste- 
a a  da a c c e s o  a l a  d o c e n c i a  que S U J O ~ ~ ~  un p r i m e r  'aso h a c i a  l a  

c r s a c i b n  d e  un c u e r 3 0  dnkco da snsef ian tes .  



Es ta  -lataTorr*a r u i v i n d l c a t i v a  s e  prctssntdn al. RFC a l  29de Novi- 

enSrri, s i n  que 1 s  coordinsdorn  naciolllil rcunida  e l  d fa  8 hub ie ra  obtenido 
con t r s tnc iGn  a lgvna : a r  l o  que pie oPtd  ior s n v i e r  a l  riEC un ta legrama 

en e l  q ~ -  99 anuncfaha e 1  c n m i ~ n ~ o  d s  l e  p r s ~ a r e c i d n  ds una huelqa  a n i v a l  

nacio-tal  si a n t e s  del d f a  13 no a s  habrfan  n e g o c i a c i a n ~ a  aobre  l a  misma 

-.or p a r t  d e l  :<EC. 

L a  As?mhloe de Zara*!oza del. dfa  1 2  ha r a t i f i c a d o  e s t a @  madidao y 

i a  beeidido - a s a r  a d i s c u t l r l a o  p o ~ c o n t r o a  con sl f i n  de l l e ~ a r  una pos- 

t . ~ r e  unitaria d e  1 s  pravicrcia a l a  caarLlinadora que %e c ~ l e b r e t Q  a n t e s  

d? . :dwir( :d  y quo t i e n e  i ñ  miiiP6n de nvgnciar coa  -1 WC sL 6 s t e  s e  avie- 

ner a a:lo a l e  d s s r ~ f i r  una e ~ o l g a  a r l ~ a l t r a r  a p x í n c i r ~ i u a  L'n Enero. 
a qivml yrowlncia: han comanzadn igualmonte l a s  ra iv indfcsc i imcf .  

ante la dcI*q-.c16 I sobro l a s  a ig t i i rn t .*s  ptsr:tosr 

í )  E l  dasr?idn de un corrrnafl?ro o1 I n s t i t u t o  Pedro da t v n a  rmra 

pon r  en s.> :.unstw a  lrnn numeraria on'komiai6n de  s ~ w i c i o o * ;  Bsts 
C Y I ~ J ~ ~ O ~ O  P1svab-i octio ar:os o-. s u  puneto y ha s i d o  despadido bajo 

w l  o r o t e x t o  de  00 h a & . r  horaa  do c l a s e  para E l  ( 1 3 .  

2) La f a l t a  <JR c b b r r ~  cie los h a G * i w  dearlcr Octubrv, s n  a lgunos  c a s o s  

t o t a l  y en o t r c s  de los c m p l a l s n t a s .  
3)  La d i sc r lmin i i t o r l s  y a r b i t r a r i a  p o l f t i c a  de concssidn d e  lae d w  

c ~ t e q o r t ' a s  da i n t i . r i n i d ~ d a s  que cxis te i?  { unas ocho m i l  p e s e t a s  de d i -  
lcre-cia s s l a r i a l  r s a l  para i dbn t scg  t r aba jo ) .  

8 )  La au1;rrncibn d 1 t oca  astabl.?cLdo sn  la 1-y de  40 alumnos por 

W ? ? P P S O ~  y & l a  con al. d o t r r i o r o  de l a  c a l i d a d  & bsla anseiianza qce . 

e l l o  e i > a w  3 la r e d ~ l c i d n  do dodicsclón de a Q v n o r  cmpai ieros ,  n o  oreo- 

sien de yr~nstao rb t r aba jo ,  a t c .  , . 
Sobre  estos  p ~ n t o s  BF ha a l r v a d o  un osc r iSo  a Pa deloqaci6n axi-  

yiendo sr oa:üci6ri i n n i ? d i ~ ~ u ;  el e s c r i t a  ha s i d o  firmado sor ijn elevado ii 

n5rrer.o +e  r,'iP1. E l  dclcqado ha r c i v i d o  y a  a una caisisidn,  dando una raapue 

e s t a  a ~ a i g u z .  5 %  eii:crs una c o n t e s t a c i d n  d s r i n i t l v a  q l ~ e  s o  ha prersotido 

esta sa?sris, p a t x  a c t b a r  9n C o n s ~ u e n c l a .  

L o  c u r s t i b n  s inci ics l  es 1:na de l a s  mayores p r e u c u ~ a c i o n o s  en a l  

mr*nento a c t u a l $  en l a  p r e c t t c a  el t i r io  de o rqan i r ac ibn  es do s o a s  carec te*  

r f s t i c a ?  ( re  han csertdo ya fondos acnn&icoe an varlcls .casos, atc..) y 
on e s t a  lfnsla 15 coardinadora  p r n v i ~ i i s l  Iio d a o l d l c b  i n u i t a r  a laa o t r o s  

s e c t r r e s  do e s t a t a l  a l a s  coordínadnras  d s l  e c c t o s  de  I n s t i t u t o r ,  aaf  como 

envjxr o S s ~ r v a d o r n s  a  l a s  dri e l l o s  de  c a r a  a  un poso de informacfbn y a una 

gosible conf lunnc ia  an't&problamar s i m i l e r o s  
r e r e  r j w  px6ximu rsrlnidn se ha f* lsntnabo 10 ~ a s i b i l i d e d  de que o1 

s e c t o r  c a l a h o r s  con e o t ?  UfXETfhl ilf € ~ I I S E ~ R ~ J E S  de manera r a p r e e a n t a t i v a  

e ~ v i a n d ?  a mlsnbras  ds l a  coordinadora  a l  mleino cada vos que sa lga .  



IAf'srme do E.C.0. (LSTITALL 

E l  m z r t s ,  23 d o  Noviembre, t a l  coma s e  a c o r d b  cn i s a  A S A f l E L E l f  PRO 

VINCIdLES y e n  l a  NACIONAL, empieza  e l  p a r o  de p ro fesores  de E.Z.8. 

e n  n u m s r a s l s i r a o s  c o l e g i o s  de Espana. 

l o a  m a e s t r o s ,  e n  dcftnsa de sus r i iv ind icac¿ .anc% f c c n & m i ~ ~ s  y FrO- 

Fe%5onsLss tid dsfensp da l o  d i g n i d a d  y c u a l & f l t a c i ~ n  dc su  prcico iEn,  

vea unf-n. 'fise e !  p a r o  1Lo4rnd0, a f i n - l r n  de semsra  n da LjCGCC 

: , ro fesorcs  un  PIITU,  33  I:na plantillr d 1PCCcO. bator;o-u, ca2  sus "726 

x-acrtrcs,  poia,a 16rC. H p r  p r ~ ~ i p c k i s  n r  O L ~  tJ j a r  dbar-r: 8 18 t O t B -  

.- ',--' ri de 1 2  p9- i i i l i r ,  

El cyifniatsrio, :,n l a  ,yuca d., L r r ñ t s  p z u ~ x s  , ,e8i, y í.I' L > S : - : ~  

E.*tocre;itns 1; e o t i t - n c i b n  d e l  ,>,.zrt ~ L I ~ C  $10 l o  C C ~ S L ~ - - .  

'1 Ü r b i e r n  da, o 1  v i t> rnc i s  ? G ,  ~ * S ? J C O : ~ S  n i q a t i u ú s  y ~ 3 - a z  a t a -  

r a v  l a s  ~ ~ ; v i ? r I i c : c i a n ~ . ~  y l ~ : ,  p t ~ f 7 & 3 a e s  d o  E.u.':. c-nzc1er:cs d i i l  

I r ñ c  qrra pueden o c a s i o ~ z r  a for al~i»i.rr>r j f ~ n i 1 i a i :  r c c o r r i i d f r z ~  l a  

c v e l t z  3 :os c z l c g i b 5  y antls o u i  q u r n e r a e  un l a  ccntinusL:'n dc un 

rsts q r o  alargado p o d s f a  v o l v e r s ~  i c p o p u l a r  slgucn l a :  n o r ~ d b  b r  l a s  

l'a pso; . in r rcs  { e n t r e  c l l e ~  Zara-aza) que 3 n t 0 n t i 6 n c ~ s e  P: l i z n ~ s  29 

on R a d r i d ,  den 01 s i g u i e n t e  c c a u n i i a d o :  

WPRCPUESTn DE L A  CCRISfDN CE'PIAN;MTL DE REFRESEWT > > : T L S  PaDGIhCIALfS 

A PHCStkfAn G LAS AS&ABLEAs P 8 O V t N C I A t E S "  

- tn l a  misma l l n r n  d e l  c a n u n r c ~ d o  anolizandc l a  a c t u a l  s i t u s c i C n :  <E- 

tenor l a  hue lga .  

- E x i g i r  a l  Cnbiarno pro+*lnke  solucionas contratos a n u ~ s t r a s  r c i v f n -  

d i c a c i o n o s ,  quo  no s o n  exc:usivamanto o c o n b n i c a s  s i n o  que a f i c t a n  

a t c d a  l e  ~ s t r u c t u r a  r d u i s t i v a ,  a n t s s  d e l . 8  do DiciemSrU, 

- c o n v o c a r  p a r a  d i c h o  dia e n  R s d r ~ d ,  a l a  asamblea  s s t a t a l  d a  rc;r€scn- 

t a n t e a  para c o n o c e r  l as  d c i s i o n e s  d e  l a s  a s a ~ b l ~ a a  p r o u i n c i a l e s  zc- 

t a  e s t a s  p r o p u e s t a s .  - S i  e l  g o b i e r n o  na ha presentado n inouna  s o l u c i b n  u n i r n o s  e n  h u ~ l g a  

l o s  dlas 13 y 14 do Oic iembrs ,  

- ñ p a r t i r  d~ e s t a s  fechas 133 p r o f s c o r a d c  d c t u r - i n a r a  las p 3 s : ~ t ~ í  a 

tomar  pare l a  s o i u c i b n  de n u e s t r a s  r s i v i n d i c a c i n n t s .  

- Que d e  l a s  p r e o e n t e s  p r o p u e a t s s  so I n f o r a c  a l a  o p i n i t n  ;&51icu y 

a  105 p a d r e s  en  e s p a c i a l .  'l?adrid 29 de l o u i e n . b r e  d ~  1576. La romi-  

s i a n  permanente". 

E s t e  m a n i r i e s t o  propuesta as e s t u d i a d o  p ? r  les p r o v i n c i a s .  Zara~oxa  



decid3 e: .erwr ? t r a s  f e c h a s  m a s  pr  p i c i  s para  no c i~nfun l i i r  n u e s t r a s  

reiviridicriciont s con ningún n o t i v o  p o l l t i c o ,  Lo iiemo hace l a  meyorie 

de l a s  p rcv inc ia s .  

E1 paro  de t.G.%. ha s i d o  una demostracian d e  f u e r z a  da todo eQ pro- 

f s s s ra¿o .  SE g.inase o se p e r d i e s e  (crcemos que m a s  l o  primar0 que  l o  

segundo) e l  gobierno tiam que f s n e r n o s  en ctrente. no somos aque l  cuor- 

pn svmiao qut. g r e i a n  haber Pormodo; c a * a m s  h a r t o s  do i n j u a L i c i a i  y si 

no ss r i cono ten  n u e s t r o s  derechos y debe res  sabreros d e i o s t r s r  su0 de 

*bcrrogosn no t e n ~ s o o  nada. 

Las provincias ban vaPorada o 1  paro y Zaragoza ha hecho l o  mism: 

e s t u d i a r  l u s  a s p e c t o s  p o s i t i v o s  y-negativea del sismo. 

$spectas poaitiv-: 

S; Unidad dearustrada { ~ I T c O O  t arad os) s o l i d a r i d a d  a n t e  l a  toma d: una m%-\ 

didd de Puerro. 

e>)  ! n t t r r o a r  o l a  sociei-sd por l a  E.C,a.: e n  todos  l o s  hrsqares tepefio- 

lo$ s e  ha hablado del maestra, Not ic i a  da l a  semana en pren8a. r a d i o  y 

TU. 

c )  ?7ev i t a l i r ac i6n  de la dxgnidod porsonal y p r o t e s i u n a l  da1  mass t ra  

en ocrtarera da l a  sociadati  y, l o  quo es m'Ja iaportantw e n  parfc de 

nosotros  mismos. 

d j  Onnoatrar  que ya n i  so Pus l la  n i  sb expedif.nte cuando hay unian. 

o)  E l  R . C . C . ,  en f u t u r a s  a, tuacioneo dotiter& c o n t a r  r o n  los masstroa. 

f )  I n f o i a a c i i e  para %u hos maestros  de a w n t a s  ignozadoa aialw8 icorno la  

u t i l i z a ~ i ? n  d e  fundo% por parto  d e  la  a b n i n l s t r s c l b n .  Buena acasian 

paia acabar con p o ~ i t i l e s  ingenuidades . 
g j  Las rosposlstas,  si a s 1  se riu~lde I f 3 m ~ r  lo  que ha c w t e s t a d o  m1 f9.E.C. 

nas en,c%an como s o  deba  a c t u a r ,  

h) 2anifesiacf¿n Cs :a tendencia dr r l i ferent .  S -i.ec&rs~ y en t idadse  da 

l a  sociedad cspaiiula, un ratar ía  educa t iva ,  can la quo e l  E I g i ~ t e t i o  

aabrE tin a d a l a n t a  l o  que puede r a p o r a r  y a c t u a r  rn consecuencia .  

i )  S1 se ha aprovfchiido con alumoa de atgunda etapa, he sido una gran 

l e c c i & n ,  antw nues fzoa  alumnas. de  lucha c o n t r a  l a  a p r e a i b n  y l a  i n j o e -  

t i c i a  En defensa do l a  d i m i d a d  riuaana. 

1) tia qucdaCa p a ' e n t ~  13 importancia  g n e c t s i í b d  de padres rie alumnos 

i i a p i i c a d ~ t ,  y cus -ro%etidos da cara r l o g r a r  mamr 1~11iQad y s t e n c i b n  

a la ens.iTanza, Tam!:isn 5s ha v i s t a  Ir coiaboracian entira el pmfoso-  

rado y l a  ins$ecciBn coafa ne o s a r i a .  

k ,  Sis tema de c o a r d i n a c l a n  sntre QP prof%8orador por la rapidez con u 
que u% ha crrado.  



b p c c t o s  n c q a t i  wes: 

-1) R ~ c s p u t s t n s  vagas d e l  gobierno.  

2) r a l t n  be cottoranriio da l o s  n a o e t r o s  qua wutaron una p o s t u r a  a hirlt 

ron l o  c o n t r a r i o .  L o  mismo dn los que P s l s e a r o n  l a  s i l u ~ c i b n .  

7 )  & o  s a n t s n s r  l e  p o u i c i b n  ( c o n s e t u e n c i a  del dosconciarco  e n t r a  prav 7 -  

cies), ni entre  l a s  m i c n o o  zenos  da una provincia: u t i l ~ z a c r E n  du c r - r e -  

rLos p o ~ t l c u l a r l a i ~ n o s ,  n o  cumplir d~ ci s l o n e s  dsi la a s a b ~ b i é a .  

I )  Las roivfndicacLonco presentadas son u t b p i c a s  p3re o h t f r i s i < ~ s  en  e l  

p lazo  dt* 2.ne huelga. 

6)  f a l t a  ds comunicacif*n e n r r e  r-prs:aritan?rs y zocos.  

6) I n f  ormaciotros t e n d c n c i o s u s  de e ú c t o r o s  de pnenaa, raa¡o y T U .  

7 j  %o mantcner paro i,rJofinido. 20 se ha p r o s l o n ~ d o  l o  s u f r c i ~ c t a .  

8 )  Respwasta capc io sa  d e  l o s  que 00 Fueron: "Eorntnti: politicu ,ru-.  n y c r -  

tuno1*. 

3 )  CeapnAa auy ;&pida. 

2 6 )  Lo froaf;rac.ZEn producida pcr 1s rilspucct. i ,  aunerrtno3,t.d ta.?t,> : c r  

no haber habido una aut8ntir.a lucha,¿ no inm>vi31L.rrin por s:gun ti =;U 

l a s  a n n i z s  r i v i n d i c a t l v a s  d e l  seg~sterio?. 

CñLEI1GS O U f :  & : l .  E l  eegisterfo ha i i s t n  un ci;.nr.o a s s ~ d i t  y 1~ f i t i ~  h .  



PRIVADA 

Durante el curso pasadn este sector se caracterirá por su pasividad 

peneral. Sdlo hubo actividades de algunos enseñantes y colepios en torno 

a trabaios tadricos sotac la enseñanza (alternativas) y anegociaciones la- 

borales de los profesores de alpiin colerio can sus patronos. 

En este curso se inicia la actividad en el sector con una ASAMBLEA 
co~vccada por 1s Aprupación del &chille? del Sindicato Vertical. el 28 

de Septirmkre, para tratar  obre el COSVCNIO COLIXTIVO que al res siguien- 

te v a  a empezar a ne~ociarse. 

La asistencia a esta asanblea e 8 minoritaria, unos SO profesores de 

unas QCIO < o ~ e  es el scctcr aproximadamentel. Los motivos, entre otros, 

pcedcn ser la inex-cia de Los compaiievos ante las casi nulas movilizacio- 

nos d e  los irfioa p-eecdentea v la falta rle una ~uficiente difusión (por 
prrcsa y captas a ~oljcjlios de los interesados) de la azambles. Ante el10 

la asamblea se pronuncia por llegar al mayo? número posible de compafieros 

tratando de h a c ~ r  un convenio co'lectivo en el que participe la mayor par- 

te poslble del profesrrrado. Para ella Ee elife en la asamblea una COYISION 

A 5 r Z 9 R C  enrarpada de conectar con los centras para recaba- opiniones e in- 

fomar cara al convenio provincial. 

La coeisián asesora dlstribuy~ los colegiore CE. Iarrifoza y al~edenores 

en 7 zonas peográflcas y convoca reuniai.cs de cada zona. En ellas princi- 

palnente se *rara: a) InformaciBn del eonveiiio nacional reciéntements fir- 

*a40 en lo que afecta al B.1J.P. b) ~ecogida de los datos de los centros 

sotra: N0<r grofesoz*- alumno. salario Ca profesores y mensualidad de los 

alurnas. To9:o ello para apqrtar d a t ~ s  al convenio provincial. 

&?e-as se elicen dos coordin.idcrt?s por zona a fin de nue sirvan de puente 

enrre la zona y la conisibn de vocales del Sindicato que ne~ocia el con- 

venio. Esos ~onrdinadosen f o m n  la nueva comisión asesora. 

Po*triomente, se reparrc le tabla nepocia dora propuesta por la parte 
social para e1 canvcnio. Esta tdbla ha sido elaborada por alpunos vocalea 

sindicales v i>or las aportaciones de la asamblea de Septiembre, 

La coaisibn asesora v la comisión deliiberadora tienen alpuna reuni6n 
conjunta er. sindicatos antes de iniciarre la negociaciones del convenio. 

Comienzan las nrpociaclones y su casactéristica principal es la postura 

de los eipresarios concediendo lo que ya nos corresponde por el convenio 
nacional, i n l ~ d u c i e n d o  algunas mejoras salariales consistentes en hacer 

las propeslvas subidas de emolumentos antes de las fechas fijadas en el 

convenio Nacional. Ante ello, la postura de las camisiomes deliberadora y 

asesora es la de pedir a 10s lmpreoarios una ~0nt~a0fertX seria, ya que 



l o  que o f recen  s e  puede consepuir ,  aproximadanente, rompiendo las  fiero 

c i a c i o n e s  y yendo a norma de o3 l ipado  cumplimiento, con l o  que t e n d r i a r o a  

la v e n t a j a  d e poder i n i c i a r  o t r a  vez e l  convenio cuando tuvikramos una 

mayor pos tu ra  de fue rza  los t r a b a j a d o r e s  d e l  s e c t o r .  

Se han v u e l t o  a r e a l i z a r  reuniones  de l a s  dos  comisiones de  t r a t a i d e a -  

r e s  y en l o s  momentos en que se e s c r i b e  e s t e  a r t f c u l o  aúr. na s e  ha ronato  

una pos tu ra  d e f i n i t i v a .  

Problema p ~ o n c i p a l  q u e  s e  p l an tea  en  e l  s e c t c r  

P a r t i c i p a c i d n  de l o s  compañeros en las solucjonos  de sus px.ot.:e~as < 
en  e s t e  caso  l o s  l a b o r a l e s  y p ro fes iona le s  a t r a v e s  de3 convefiio). 

Pos ib l e s  I Í n e s s  Re avance e n  l a  so luc ián  de l o s  ri*r-05 

- Trabajo  e n  l a s  zonas r s tud iando  TODOS l o s  p r o b l w a s  c o r i c r e t x ,  C?et-o- 

r a l e s ,  p ro fes iona le ,  pedap6picos. o rpan iza t ivos ,  ... ). 43 dzndo l a s  co-  

sas acabadas,  h rchss  por unos pocos "nás l i s t o s " ,  si50 y o s i ~ i l i t z n d o  l a ~  

npinionro de  TODOS y Paciendo que TODO? se  s i e n t a n  necesa r ios .  
- Poste-.iores asarnhleas pene ra l e s  donde s e  e ipnnra  l o  t r a ' a - a 2 0  i~ r - 

da zona y s e  marauen nrie.reas tureas.Fs muy i r p o r r a n t e  clie e s t a s  asnr t  2 r 3 ;  

no s e  conv ie r t an  en m í t i n e s  de  l o s  *picos  l e  oro" y e n  E i s c ~ r i e n e s  t e 6 r i -  

c a s  oue Id gen te  d e  base no en t i ende  y aue  l l e v a n  a s u  i n h i 3 i c i f n  y rd- 

t a r d e  a s u  no a s i s t e n c i a .  

Lfneas d e  avance @enera l  para íos protblemas de  l a  privada 

- Conexibn en 10s c e n t r o s  y zonas de l o s  pro'e-r>?ts d e  F.C.". v 
para u n i f i c a r  los p r o b l e ~ a s  , l o  cua l  e s  ~ l - ~ ; e t i v a r ; e n ~ e  nosi?)?r ,  v A hz-- 

c a r  solucior;es con jun tas . fo r  eiemplo ca ra  a los convc;iios Fairia cre p l d v -  

t e a r  un convenio d e  TOEA la  pr ivada,  y no d e  r a e s t r o s  v I ~ c e n c l a f n s  $-*a- 

radamente. Es c l m l s i m o  que arihos t ene ros  e l  s i c v  e a p ~ r s a r S o  cue saca 
s u  b e n e f i c i o  eccnbmico t a n t o  de u-os como d e  o t r o s .  

- Confluencia d e  todas  l a s  t a r e a s  a n t e s  parcadas  con ?;S reilizaCas 

por l o s  o t r o s  s e c t o r e s  de  ense5antes  c a r a  a l a  c o n s t i t u c i e n  de uca c ~ e - 3 -  

n izac ión  Única de  todos.  que nos d o t e  de  l a  poiencia  cae necesi r i ru . :  ?a- 

ra consepuir  un *abajo en m e i ~ r e s  co?.diciones y dirriaircnte r e t r l > i i i o .  

- Contactos  con las comisiones d e  ensePanza d e  b a r r i o s  para cue unid2-i 

con l o s  s e c t o r e s  populares  formar un amplio f r e n t e  de  enseFanra cuc bar3 

que e s t a  l l e ~ u e  a es t a?  con t ro lada  por  todos  l o s  t r aba iodores  y respor.da 
a s í  a s u s  i n t e r e s e s .  D e  e s t a  f0m.a l a  ensei'anza I l e ~ a r h  a i u ~ a r  e l  y q e l  

l i b e r a d o r  que l e  corresponde y no e l  de abarrepamiento v sun i s ión  eue 

la dan l o s  explotadores .  



IIYFORHE DE E.G.B. 

sIruAcrsa 
E1 nuevo convenio nac iona l  ya h o m l o ~ a d o  no r e s u e l v e  ninguno d e  l o s  pro- 
b l e s a s  u r p e n t e s  auo tenemos p lan teados  l o s  ensefiantes d e l  s e c t o r .  

a) La mejora econbmica es i n s u f i c i e n t e  dado e l  f u e r t e  incremento d e l  cos-  

t e  d e  l a  v ida .  Se c a l c u l a  que a p a r t i r  d e  Enero próximo e l  sue ldo  real 
a n i v e l  d e  E.G.8. s e  aproximar& a las 23000 p t s ,  y a l a s  2 000  en e l  n i -  

v e l  d e  p reesco la r .  Por o t r a  p a r t e  l o  que  s e  sube  son los complementos 
y no e l  sue ldo  base por lo que con t inua rdn  conpeladoa l o s  t r i e n i o s  y las  
papas e x t r a o r d i n a r i a s .  

b) b s  d i f e r e n t e s  n i v e l e s  -p reesco la r  y E . G . R . -  ven apravadas  sus  d i f e -  
r e n c i a s  t a n t o  en h o r a r i o  romo en  sueldo.  e s t a b l e c i e n d o  n u e ~ a ~ s u b d i ~ i c  

i i o n e s  que  s o l o  i n t e n t a n  c r e a r  mayor darunión y conPusib;fi a n t r o  l o a  ea 
sariantea da1 s e c t o r .  

c )  Cont inuan v i g e n t e s  problemas t a n  g ravas  como: nQ d e  a l u ~ n o e  por a u l a  

,despido l i b r e  por  p a r t e  d e  l a r  empresas,  o t c  . 
C H ü A t ! I Z A C I C N  

L a *  asambleas  c e l e b r a d a s  e f i n e s  d e l  c u r s o  pasado pus i e ron  d e  manifi- 

t o  e l  profundo descon ten to  d c l  s e c t o r  y  l a  neces idad  de  d a r  una res-  

puerta un ida  como ya habfen hecho ~ l e 8 t r o i r  cempaJleros de  madrid,  V i l -  

c f a  y o t r a s  p rov ins i aa .  

Se i n i c i o  una t a r e a  de  coo rd inac ión  de centro .  con l a  p o r s p e c t i v a  c l a -  

r a  de l l e g a r  8 f a  s l a b o r a c i 6 n  d e  una t a b l a  r e i v i n d i c a t i v a  mfnime y da 

p e s a r  a d e f e n d e r l a  con l o s  medios necs sa r ioa .  Pose  a  q u e  l l e g a r o n  a 

c o u r d i n a r s e  d i c c i n e i s  c o l e g i o e , t a l e s  p e r p e c t i v a s  Pracaearon;de  un l edo  

por  l a  a b s o l u t a  f a l t a  de  e x p e r i e n c i a  en  e s t e  t e r r e n o  dabido a  l a  t r adL  

c i o n a l  d i s p e r s i 8 n  e  incomunicaci6n de  l o s  c e n t r o s  y-.da o t r o  por  e l   so^ 

pechnso b o i c o t  de una s e r i a  de e lementos  que  negaban toda  r ep re sen ta t& 

vidad a  l o a  compaileroi mas d i s p u e s t o 8  a impulsar  l a  coordinaci6n.  

El mas pasado s e  r e a l i z o  una nueva asafnblea muy m i n o r i t a r i a  en l a  que 

s e  va lozaron l o s  dos  u l t i m o s  convenios,  Se propuso Poaentar  l a i  Asam- 

b l e a s  de c s n t r o , c l e g i r  dolcgados  rechazando todos  l o s  e n l a c e s  sindicm- 

160 no r s p r e s e n t s t i v o s , ~  i n i c i a r  una coordfnacidn d e l  s e c t o r .  

Urge c r e a r  e s t a  coordinadora  que  de un l a d o  sea  exponen t i  da l a s  r a i c  

v indicacfranes  mas s a n t i d a i  por l o a  enaRante8 do E.C.B. y d e  o t r o  impu2 

sa l a s  l u c h a s  n e c e s a r i a s  pa ra  d a r  una J u s t a  s a l i d 6  a  l o a  numerosos p o  

blemas quo tenemos planteados .  



INFORFIE DE UNIUERSIDAO 

Como c u e s t i a n  m & s  l nmrd ia t a  y que  s e r a  t r a t a d a  de t a i l a2amen te  en  s l  

a p a r t a d o  da n o t i c i a s ,  seiialanob e l  oncarcela ta ianto  d e l  p r o f e s o r  no nu- 

mera r io  d s  l a  f a c u l t a d  de c i e n c i a s ,  TomBs P o l l a n  S a n t a n a r i a  ccn r c t i v o  

de l a  camp&Ka proabstoncibn.  La r e s p u e s t a  f u e  inmed ia t a ,  y sc p:cpusO 

un e n c i e r r o  on l a  s e l a d e  p r o f o s o r e s  de C i e n c i a s ,  a p a r t i r  del dla 11 

do Oic i sab re .  E s t e  a c c i b n  ha s e r v i d o  d e  a g l u t i n a n t e  de un s c c t c r  d e l  

movimiento d e  P.N.W. p a r a  r e p l a n t e a r  l a  d ~ n a m i c a  dc  i s t e ,  cara a Ioe 

prbximos mesar,  enlaxando con las s u g c r e n c i s s  apuntadas  en las Jornz- 

d e s  a s t a t a l a i  c e l e b r a d e s  en  Valenc:a l o s  d l s s  11, y 1 2  60 c s - e  mas. 

Las l l n a a r ;  de  cliecusibn fundea~sntales!>an s i d o  t r e s :  

a )  Con t r a to  l a b o r a l  en ti1 marco d e  un e s t a t u t o  de! p r i j f e s o r a d ~  un1vi.r- 

a i t a r i o .  

b )  Cposic ionos  como t tme  l i g a d o  a l  a n t c r i o r .  

c )  Drganizacibn d e l  m o v i n ~ e n t o  a s 1  como l a  c r i t i c a  e  c i e r t o s  a?c rcxos  

d e  e l l a .  

l a  s i t u a c i b n  d e l  s e c t o r  f n  e s t e  t r i m c a t r e  ha vcnida marcuca ;c :  

Las l u c h a s  de s~ptionbra por  :U ronovacibn ue c o n t r a t o s  da alcunas pro-  

f e s o r e s  que no hebian  s i d o  admi t idos  cn Las f ~ c u l t s d a s  de , I r n r i a s  y 

f i l o s o f i a ,  y quu desembocaron an un Bxito c l a r o  cn  e l  p r i a c r  roca ,  

mien t r aa  en  a l  segundo e l  s n g r a n a j s  b u r o c r a t i c c  c a c i q u i l  ha  iagedfdc 

que  uno do l o s  a f e c t a d o s  (con doctorado leido) se e n c c e n t r e  cr' una si- 

t u a t i b n  d i g n a , ( 9  h o r a s  de c l a s e s  esinanalea por 3St0 p t s .  a l  mas) .  

Hemos de s e n a l a r  l a  i n c i d e n c i a  do l a  j o r r ada  da iucha  d o 1  d?a 1 2  de 

Noviembre. Pese  a  l a  huuiga  de alurinos,  p r o f c e o r e s  ds Cicnc;ss  C ~ c i c i z -  

ron  apoyar  de forma a c t i v a ,  as! cono en  o t r a s  f a c u l t a d e s .  

Como d o f e c t o s  impor t an t e s  hemos de  n o t a r  l a  b a j a  p a r t i c i p a t ~ b n  c n  l e e  

asambleas  do c e n t r o  (&O-50%). no Funcionanianto  -e l a  coor2inaio:s 35 

d i s t r i t o  e i n a x i a t o n c i a  de  t r a b a j o s  y r c t u a c i o n s s  c o n c r e t a s  on t r6  f a -  

c u l t e d e s ,  pase  a  que  n i v e l  a i s l e d o  t i e n e n  l u g a r  s a a i n z r i o s  r n t r r n i a  

s o b r e  deba te  s i n d i c a l  y o t r o s  tomas. 

En c u a n t a  a  l a  i n to rmac ian  do l a s  Jo rnadas  de Valencia,  se c t n s t a -  

t b  l a  poca f u e r z a  a c t u a l  d e l  movimiento de P.8.g. a n i v e l  e s t a t a l  y 

ba seKalaron l a s  l í n a a s  para  i n i c i a r  sv re lanzamiento  en base  o : 

1) Lucha por  e l  c o n t r a t o  l a b o r a l  y Is conga lac ibn ,  a u p r e s i i n  y ,  en 

su ca so ,  b o i c o t  de  las opos i c iones  como medio d s  frenar l a  p o l l t i r a  

de l  R.C.C. d e  Func iona r i za r  al proPssorado u n i v o r s l t a r i o .  

2) S a l a r i o  da 36000 pts .  para  p r o f e s o r a s  da dsd icac ibn  e x c l u s i v ü .  



3)  Coordinstcibn y convorg%ncia con o t r o s  s e c t o r e a  da l a  ense7Iíiza pa- 

rc o f r e c e r  una unidad c a r a  e una a l t e r n a t i v a  g l o b a l  da l a  educacibn. 

La po tenc ioc ibn  do ins t rumontoo pa ra  dar una s a l i d a  a  l o s  problemas co- 

runea: bo ie t in s i r  informat iwcs ,  mesas do diecusibn.  p l a t a fo rmas  u n i t a r i a s  

y r o r o a i  de l u c h a  concrete de  apoyo 8 d i c h a s  p le taformai .  

4)  Osbate a f n d i c a l ,  no olvidando e l  r s fo raemien to  da l a s  e a t r u c t u r e a  

ur i i t s r i iaa  do1 aovimimta:  Asambleee y coordinadoras, a b r i r  un proceso ds 

d l a c u s i b n  sobrc e1 pape l  de un s i n d i c a t o  de l a  enseñanza capaz de rseumir  

y i o r t a l a c o t  t o d r s  l e o  e x p ~ r i a n c i a s  de lucha  de l o a  a l t i m o r  afloo. 

dm PhiUs y alumnos, mediante h u a l ~ a s  y c o n t a c t o s  con l a  a u t o r i d a d  

guberna t iva  han conseguido l a  dimis ion y t r a s l a d o  d e l  D i r e c t o r  

Sr. Burchss, por  s u  s c t u a c i i n  r ep ree iva  du ran te  e l  c u r s o  pasado. 

E l  nuevo d i r e c t o r  ha eceptado e l  cargo p r s v i e  con?trmscibn por  todo 



E l  día 23 de WEbvbro se corwocd a Asamblae a todos l o s  L i c - ~ n c i n c b  

sn pam y s u b w l e o  dsf d i s t r i t o  de Laregoza. A l l í  se ecoicd par unanimi- 

ded reelizar un e n c i e n o  en EL Gologio de Wtams y Llc0r:cinJss en aroyo 

clol qoa ase  mismo d í a  iniciaba l a  Cooroinacbm e s t a t a l  en ''a~rid. 

El objet iva ora prrisionar a l  U t n i s k r i o  wra que accsdiers  n l a  en- 

t d r B  so l i c i fade  por l a  Coorulimciom e s t r t a l  para prasentcr lo nuiistre 

t a b i a  r o i v i d i c e t i w i .  En brareluza e l  n2-m da oncerrodus cscilobm r n t r r  

20 y 30 c m  un n h e m  pemmmc?nta de 15. Desde e l  primar mi,,;ntc z - - 4  un e 
r á c t e r  da sesión panaanmte de trabajo. S% crearon ccndsionia wr rad-o  de 

las uwilos se llcrqd a p m s a  y radio. s a  conectd con WiversiUad y ozme 

sectores da l a  enseñnnze. y se mantuvs mtocto  pm3nte, e a  lo Cootdr- 

mdnm ostatai  y con otros d i s t r i t o s .  

P d d s  do l a  c~mDoñs do prensn, que ayudd a oun l o  luch3 do : a c u % l ~ -  

das on paro y subunpiuo uicanrarii gran c m ,  oo co .wnid  a i  Aie7o.m da? - l .  

E.C., pnr c s r h  cer t i f i cada ,  el  encierro y su; mtlvo;. (Por s ~ r u r r L s  -51 

Dulegado d i6  l a  cullada par respuesta. ) Co consigui6 odcds  cuc l a  -2.z 

d s l  Colcr~io do Doctore8 y Liconciudnz wvtolt-  un talzbÉn nl Irnist'm y 2; 

caso u.= nota m l a  prensa adhiridnjoso a nuoitrn Wsfula. 

El tmSaju de deconexidn con otms c~ctnrcs fuo o nivcl  l n f c r r  :IV~ ) 

do solicitud de awya a nuestra lucna. Fn l a  ü-iversidad c. coicclmn cz- 

foim todas los a i a s  ~ntontanda lnc id r r  s ~ b w  t;do en lcr; ul~-no- $2 5 .  

curso. A 6stm 5e 10s 10 9mmíto  q.m s e  amanlcen ya do cara n no;u=.o- 

nnr r_;b si tuacidn & dessmplao a qda eritbn a w c ~ d o s .  -o t m 5  wt3 t:?zL 

kn en varios au las -dnh tc  urgmizad.~s en l o  Lhlvorsidod scbrc 13 orr?l::-ir - 
tito do 12 rnaokzo.   duran:^ 13 ú1tt.a I-'ucI?n dc las alwa-as O' 1- i ¿ s e  

t a d  & Filor=fin,  a putici6n G J  6stcs, ilcrmcl?nrr sn wm her oaao cl-u- 

nos clo+cs m r a i e l o s  o biurnas y ncctumr;. Lo; -t~'Jz. L? ;fi~i:~tut3 i.iLw 

y ~ m  en su tnblo roivindietitiva 10s ctiotw puntss dai wct3r ?c raro y ?L-  

i j l r v e m  a l o  Aucblna a s t a t d  da tiúds. las uMis lon i s  da Lnseñu-rn do lin 

Barrios publicarun en lu pransa notns de adhosih.  cn ~ F J ~ P N ~ ,  EnLintrzcCS 

wi anplio opoyo Dar todas l o s  s a c t a m s  -rntado en las e p a r t o s r c r . ~ . ~  n la 

&& da Rosls toncb y en 1u recogida da firra~s asyando n i e s t r ú s  rc;vrnl;- 

cacionas. E i  niUi10m da r i m a s  reroTrcks a? í0rzgor;r fua oe t . - .  

U. onciorm c;a epmvactb tanmi& pani reaiiiar dohtos S&.- 91.315- 

mas >m,?iqs da1 sectar y penarales &i la ihsuñanze. ja slitudi&-~n Las su i ;~  

MlicWes  de rsforfmianto do1 ~lctor y ds conwxlán c m  of.-os sdctc=s. 

En relaoidn con b etaxidn intorsec&torial s o  p h t d  a l  tama sincka1.y 



S- i;r-VJ V ? C ~ S C  10 y urqentc ai inlci . r r  en e s t a  mctor o1 ck3hta  s ind ioe l  

~E.PP& c 1s vez estructuras pres ind ia lnn  qrso vcr).sn Fa,ltalr~cianuo lo, u+ 

dad da tudos 100 mseñBntBs. 

k3. r~ i f i ,  un1 vaz mrfircioda c:icialrnonto l n  c e l ~ $ r a c i d n  da Sa mt-  

vista, es dccidf] wnúr f i n  todas 105 d l s t r ~ t o s  a l a  V ~ L ,  BXCBP~O Sevil la  y 

iridría quo continuam alqb di3  n 6 s .  Por fin, 8 1  MinlstmrLo eotwdfei a E 
r1;iz.r a 15 rapsas~nt~?r:co. L6 wñtura da Poorza tkthia S, wido que e l  

?'lnlstsrio m r n m c i a r ; ~  oficis?mo"& u1 rmm wa Pa ~ m e i w e  y 24 IBE>I.R- 

tntiviQd de l a  CUorrJinodum nstatal .  tos pvntos do la  tabla r e i v W i c a t &  

vi. que se le proscntn3un fuaron: 

¿x j n- in+- do1 r:. -m de nmfiisams par coiit-o p r n  a c t i v i d m 3 t  

cr,n(>l-mintarins y ~,i~stl icrrioníis. 

áf  re$>rcci& del n h r g  da alurrinos por aula a 40. te~?isrnio s l t ? ~  

&re h3cia al r.¿mcrn tdaal da ea, 
c )  c m i s i ~ z o s  n i w t ~ r r ,  y n- , r l tsr ios  ae contstttnción dn ncuomka ffin 

iEl tXWf2W> G ~ > , J C ? ~ ~ V D  y hic0, 

d j  sogum do y o5 snfcrradod. 

%I ''iq-ish ;<Lo avopt6 p r t o  do1 krccr punto: In eiahomcidn del 

barmra m el. cunl  ha de ha%wsr lo cwrtratoción. BRrnnw qw m timo nin- 

g& ?cntldo si no ne z~liai d m x d t i c m m t e  por crrnisinnr3n de contreta- 

~ i d n  nixins y o.zrircries y,  sc.inu t&. si rro se Crean ~IUSVUG EXlQ9t05 de 

ti-. bajo. 

il pri%i:al emw-nto o;te u t i l i z d  wro no ncuptar nuestras rcivind,& 

caciaiss fus 10 a-cal z da ñocar-os do1 M.E.C. 8s l o  strñ-sld l o  contrvdic- 

c;út- qua s.>mn? 01 hecm CiO qu-, vor a.jmplc. pura l o  m l i c f a  wakx fn l t e  

d z w m  y m3mrr126 QJO la mlicfo PS mí5 nnceseris wiantms s e  l o  s iqa  

cm*io tmt.if-.. fiz,csmcdS o1 puro do m s e h t e c  ~eio no 19 f u i t a  do escal: 

rl~a:idn, :fir-d rdo "o1 '.'inistnrfa t2m,u p o l l t i m  b o l r ~ l ~ o  rn la m% 

ufda da las nncc ,iiJRziaa sdrrcat;vas dol wfs, y no p u k d e  crear w e s t o s  & 

+..* L. .s~,b errr'ivin; 3 " .  (Girm.) [ : ~ l ~ c I o m w  1a zLefz~FOnta escolurizorisn- 

) lc, iír:ta .:? t i iol ru . lzoci t .~-  7o F; necssicvd edxatlvn d e l  w y a  

soiucidn l l avar tu  =nsign la crselctdn tle piiasto*, ds t&ajo noda 'es*-iPi- 

CM:~S~?) ,  

CPi Ia o+s+b?ns pennun.into w c  calub-s el m i i r n o  diQ de la mtrevi.~ 

tc s a  doiLdi6 contimar m l o  3ur:ha contzddosa En: 

- el fortalecimiento del cactor, 

- In conoxitb enn otms arrtoroc, 



propias de este dLBL~ito: rtabilititi6n da centms oficiales, dupliiccicr6n 

da hcmrios,...todo an lo wespoctiva de wra olternstiva domocr6tiP R la 

ensWenra qus en llneas garmrales se cor.crotar-fA m: 

- escolaritaci&n total, gratufta e QigliM, 

- cuerpo única óe Enseñentas, 

- gcstidn dwioedtlca do l i  Centros, y 

- enseiknze xwcfonnl y ttantífíca ci l  seNicio de Las clas ,S 

miiularos. 

IIIFDRrE M f . C . 8 ,  (en 

. En l a  pznvincia  d8 Zaragaza e x i r t a n  aproxiaadamsnte una5 CCO 

mauotros en  pato. 

D e  l e  hlt imm pramccibn acabaron unos 200 maestro$ d e  los C J J ~ C E  

aa l anan to  u n  10 se t a l l a  con empleo incluyenJo e a q u e l l o s  que se 

h a l l e n  s u s t i t u y s n d c  por un d e t e r m i n a d o  t i enpo  o1 maestro c r o p i r t a -  

riu de  1. plaza .  

La8 uzzlidas q u e  st euelian adoptar a l  t o r e i n a r  l a  carr6ra scn: 

- Emigracibn a o t r a s  p rov inc ia s ,  sob re  todo c a t a i a n a s  í 6 a r c i l c n a j .  

- Paea a o t r a s  c a r r a r e s .  

- Praparacibn da o p o s i c l a n e s  e 1  cuerpo de p ro fes i r t e s  da E.U.6. - Oposiclonon a o t r a s  s n t i d o d s a  (bancos,  cajas de aho';:o. n l r , i s i a -  

rios, d ipu tac ibn ,  otc . , )  

- Sobra Lodo, SOBEPiPLfD, t r a b a j o  por -ras en poquefios t a l l e r e s  rrs- 

seguro u, 

- Traba f a  en f$b r i cea ,  ven ia s  de lolería, clases p o z t i c u l e r e i ,  ets.. 

Otra p o a i t l e  salid3 Uora* l o  da p r o s a n t e r s e  para  s o l i c i t a r  plaza 

d e  i n t e r i n o s  cobrando l a  mitad del a u o l d n  d e l  n a e s t r a  y con unos 

seguros s o c i a l e s  q u e  no cubrsn madicsmentos y psrdianZo e l  sueldo 

a l p s  20 dlas da baja .  Decirnos *eran p u o s t a  q u e  on o s t e  ano 3.3 Ge- 

legslofbn no ha a b i e r t o  01 p lazo  da i n s c r i p c i b n  ya que a u n  hoy c a s i  

80 meostras i n t e r i n o s  apuctindoo el efio parado s i n  colocar .  
? Un d a t u  importante .es que hay a lgunos  c a n t r o o  un l o s  Que sine- 

c s s i t a n  aaestras, psro qua no l a 8  q u i e r e n  ponar; la que supone 4ue  

l o a  que hay dsbon r e a l i z a r  dobla  t r aba jo .  En cuon to  a Le o r g a o i z s -  * 
c i b n  d e  maeatrua  un paco t o d a d a  no hay nada as tab la ,  poro s2 e s t a  

i n t r n t a n d o  apluiinsr a l a  q y a r  gonta p o s i b l e  Junto  con 80s lisen- 

ctadac an paro, 





FLASH DE NOTICIAS 

Ssptinmbra numerasoe deapidos en E , C . B . ,  i n s t i t u t o s  y Universidad, sn 

unos caeos como r e p r a a a l i a  a  a c t i t u d e s  combativas en l a s  hualsas  d e l  

pasado .~ .uruo  y en o t r o  a n t e  l a  ocupacibn $8 plazas  por p a r t e  de pm- 

Ps ioras  numerarias t r a s  l es  SZkirnae oposicionar. En algunos ceaos s- 
t 

-nn persones con l a r g a  experiencia  doconto. 

. - 5s convoca el 24 de Septiembre una nanifaatacibn au tor i rade  pus o1 

Gobierno C i v i l  a l a  qus a s i s t e n  unas 15000 gcrsanaa, pa ra  p r o t e s t a r  

c o n t r i  l a  subida JE matr10uIas, l a  deFic ien te  a s c o l a r i t a c i b n  s n  los . b a r r i o s  atc, que recozre Fiarína Ptorsno, Eolvo Scte lo  y r e r n ~ n d o  a l  

Gatblico. 

- E1 Gobierno C i w i l  ptohitia, una ra~ in ibn  de l a  Aeanblee de Ensofiantos. a l o -  

c,eErcho que $ B D C C ~ O C ? ~  l a s  temss que na iban n t r a t a r .  Hatia sida aoliex- 

twdct por  1 5  snsefiantas do  los diveraos s*etorea.  Se ce lebrb  poster ior-  

s i n  permiso. 

- E l  d i e  3.1 de, Wuvianrúra sa celaabsb una masa roda-.de acor ta  de l a s  medi- 

das aconbmica: d e l  gobiarno y s u  rspotcusibn on l o s  t rabajadores  cona 

probt,rbulo a l e  forrada de luch* de l  dln 12 canvocác'a po r  l a  coorolni-  

dora de, a r g a n ? ~ c c i o n a s  s ind ica las .  Intervinieron:  3.A.Biesc3t, F.P=la 

;. mprírsbntanlos de la  C.0.S.-Ba i n s i s t i b  ea l a  pz~skura de loa difs- 

rw.tut; aoctrrer 2r 1% ~nsaRsnra  Caza O 188 a t t i h n o r  a r s ~ l i t a i !  6863 

d l t ,  CCRIO en l a 8  rQpercueionei3 qua t ~ n f a n  dichas atadideo an l o s  

t raba jeeorso  de la snseCanze. 

- El v i s s n e s  1G de O i c i ~ m b r e  so colíibra una mata rndonda an l a  que in- 

torvlv?fsron praPc)~o:~s da E,C.B.-EstaAl y as! l a  Goaisibn do Paro y 

lu.bomplco del Coli~pia de Ooctaraa y Licenciados para exp l ica r  k p r o -  

bleiabticsi d a  l o s  irrztortss s a l  cnaiu l a s  luchss  qua kiin tenido lugar  

bltiiaam<snte ccncretadas en una sumarle do paro en u?. p r i ~ s r  caso y d s  

enciorco y o t r o s  t ipo*  da acciones en e l  scgundo. 
Y - E l  l u n e s  13  da Olc imbre  e l  juzgado da ins t rucc ibn  nn 2 de Zaragoza 

ardsna sl sncarcslem~iinto inoondicionol d e l  profosar  Ayudante de tlec- . trbnlca {F, be Ciencias) Tomas Pollhn sorno praaunta a u t o r  do qn d e l i t o  

da prrrpaganda i l e g a l ;  Su vehlculo habia ~pereeidc  junta  a unas p in tadas  

on Ir c a r t o t e r a  de Loqrofáo en lar que rn inv i taba  a l a  abstencidn en 

e3 ra2er~dun. T r e t  la i írhibioi6n d e l  ca~qistrado,  au causa esta pen- 



6 l e n t o  de  w ~ l n r a c i d n  f i s c a l  e n  e l  T.O.P. 

- E l  mastea  14  da Llicieslbre unos 50 p r o f e s a s e s  no nur. a r i a s  de  l a  

Univara idad s e  encierran e n  l a  s a l a  de p r o f e s o r e s  de  . f a c u l t z d  d e  

C i e n c i a s  c a r a  p r o t e s t a r  por  l a  dotencidn d s  Tomda Po,lin y r e c l s -  

mar s u  u r g s n t e  pues t a  en l i b e r t a d .  Han r e c i b i d o  rtismcroaoe t e s t i -  

monios de apoyo por  p a r t e  d t ~  POH,s de o t r a a  Univera i  3 d s s  d e l  - 
Estada aaá ccmo d e  comisiones d e  d i v e r s o s  s e c t o r e s  da oneoRantr8 

de Zaragoza, s i n  o l v i d a r  l a o  a p o r t r c i o n e a  m a t e r i a l e a  da  oluanoa 

d e l  d i s t r i t o .  

- Recientemente, as c a l e b r 6  una Leamblea e n  sl t e n t s o  P i g n o t e l l i  

de  unos  25 o  20 masa t ros  dr pr ivada,  conwocada por  1s J u n t a  G e r  

t o r a  do L a  &artciacibn do Antiguo6 R l u m o s  de  E8cuelrio d e  E.C.II - 
de  RragBn. Las  t a r e a s  c o n c r e t a s  que a s  propusieron en e c t a  reu-- 

n i á n  fueron: - Hacsr una mece p b b l i c a  aobre l a s  d i s t i n t a s  p o s t u r a s  e i n d i c o l e ~  

( p a r a  Lo que s e  ro rcd  una ccmiai6n encargada de  p repa ra r l a ) .  

- E e c t i b i r  un a r t f c u l o  asbru  l e a  wbvencionsa .  - Hacer una encues t a  w b r e  problemas de  E.C.B. 

- t l on ta r  un pab lno te  de  c o n e u l t a  ptico-pedapbgica. 

- k p e s a s  de las r e p e t i d a s  p roaesas  po r  p e r t e  d e l  R i n i s t e r i o  de que 

no sr d e s p i d i e r a  a ninghn P.U.N. de  I n s t i t u t o s ,  que  hubiera  tra-  

ba jado  e l  a80 a n t e r i o r ;  en  e l  I n e t i t u t o  Pedro de  Luna de Zarago- I 

z a  5e ha despedido ( o  dejado s i n  t r a b a j o ,  que e s  l o  miamo) sl 

compclllero Emil io  fernandez,  que p r e s t a b a  uts a e r v l c i o s  en dicho 

c e n t r o  desde s u  c r e scc lbn .  La hn ica  razbn que s e  l e  d l b  pa ro  e l  

despido (que no hablo t r e b a J o  pa ra  a1 e s t e  %tío) quedo f l a g r a n t e -  

mente con t rad icho  e l  c o n t r a t a r s e  en  *comisibn de  ser vicios^ y pe- 

r a  i m p a r t i r  l a s  m f m a s  aeiQnaturoa  a una p ro feaora  numeraria ea- 

posa da un c s t e d r a t i c o  d d f n s t L t u t o s Q t g n a t e l l f .  

- PWls do Instituto: E l  R.E.C. con f e c h a  1 3  de Diciembre acep ta  

l a s  negoc iac iones  sobre  l o  t a b l a  r e i L i n d i e a t l v a .  E l  sabodo 1 8  ae  

r e u n i b  l a  Coordloadora e s t a t e 1  para  e l e g i r  l o s  r e p r e s e n t a n t e a  que 

s e  e n t r e v i e t a r s n  con e l  R in ia t e r fo .  Wo ea  conoce t o d a v l s  l e  f eche  

do o s a s  negociaciones. 
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Lugar da la r8unfbrcr F. de Cfe~c i88 ,  11 h. 
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