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" Arr, 1. Esta Sociedad tiene por
jeto reunir en su senc a todos los
abajadores de Gallur y su término,

cualquier oficio o profesién, y me-

rar la situacién moral y material de .

1s asociados por todos los medios le-
ales que las leyes pongan a disposi-
; i6n de los trabajadores.

, Art. 2° Esta Sociedad, indivi-
' ualmente, deja en libertad a sus afi-
‘ iados en materia politica y religiosa,
, + en todos sus actos colectivos segui-
;4 la norma y tactica de la Unién
; seneral de Trabajadores de Espaiia,
' cuyo organismo nacional pertenece,

Art, 3.° El domicilio de esta So-
ciedad se establece en la calle de don
Joaquin Costa, nfim. 3. °

3

CR——




*

Arr. 4° Esta Sociedad estard reii
presentada” por una Junta directiva,
compuesta de Presidente, Vicepresi-j
dente, Secretario, Vicesecretario, Te-1
sorero, Contador y cinco Vocales. Se’
renovara todos los afios por mitad,
Junta general del mes de enero, co-
rrespondiendo cesar en los afios pa.
res: Presidente, Vicesecretario, Te-;
sorero y Vocales primero, tercero yi
quinto; en los afios impares: Vice-
presidente, Secretario, Contador ¥/
Vocales segundo y cuarto. !

En tanto-la mayoria de los asocia-
dos no considere necesario constituir; |
la Sociedad a base de Secciones, se,
procurara que en la Junta directiva?
tengan representacién todos los ofi-{
cios de los cuales haya afiliados en la’
Sociedad. Esto no es obligatorio para.
aquellos que estimen conveniente no.
tener representacion en la Junta di-
rectiva.

ArT. 5.° No podran formar parte
4



" g 1a Junta directiva los menores de
yeinticinco afios. ;

Art. 6.° Para el sostenimiento de

la Sociedad se establece una cuota

.| mensual de o'so pesetas, que no po-

. dra ser elevada ni reducida si no es

"por acuerdo de la Jfunta general y por

" # mayoria de votos.
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4 AgT. 7.° En caso de reclamaciones
" economicas o de indole moral en que
¢e precise recurrir a la huelga, ésta
| no podra ser decretada si no es pro-
| puesta por la mayoria del grupo del
! | oficio que esté en litigio, y acordado
i el apoyo moral, en caso de necesidad,
¢ por la mayoria de toda la Sociedad
¢ | reunida. Para que sea valido el acuer-
1 do de huelga ha de tomar parte en la
votacion el setenta y cinco por ciento
del personal asociado. ' ’

{ AgT. 8.° Cuando la situacion eco-
|1 ndémica de 1a Sociedad lo permita, se

.!l .



>
e 3

o PR e N e .
establecerd el socorro mutuo por en-
fermedad, a cuyo fin se redactari un-
reglamento especial, Este se  hard i
cuando se disponga para este.fin de
una cantidad minima de quinientas J
pesetas. :

ArT. 9" EI @ncuenta por cients
- de la recaudacién se destinari a la
Caja de resistencia, de cuyos fondos
se cubrirdn los gastos de administra- §
cién, propaganda y socorro, en caso ¥
de huelga. El cincuenta por ciento’
restante se destinard a la formacién
de Ia Caja de socorros de enferme-}
dad y a su sostenimiento, segfin indi-
ca el articulo anterior,

ArT. 10. El socorro en caso det
huelga lo fijard la Junta general . 3
con arreglo a las disponibilidades de |
Caja.

ART. 11. Trimestralmente se. re- |
unird la Junta general, y en ella la |
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Junta directiva presentara para su
aprobacién por los asociados las
cuentas de gastos e ingresos. Tam-
bién podrd reunirse la Junta general
cuando la Directiva lo crea oportuno
o cuando lo pidan con su firma veinte
e asociados. En estas reuniones no se
rataran otros asuntos que los que ha-
yan motivado la reunién . :

ART. 12. La Junta directiva, y en
su representacion el Tesorero, no po-
dri tener en su poder mis cantidad
de cincuenta pesetas, y los fondos que
excedan de esa cantidad se deposita-
ran en un establecimiento de crédito
de la localidad de reconocida solven-
cla.

ArT. 13. Esta Sociedad no podra

disolverse mientras haya once afilia-

dos que deseen continuar en ella.

ART., 14. Caso de disolucion de
esta Sociedad, los fondos existentes,
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inmuebles, que posea, pasarin en ca |
lidad de depésito al Comité Naciona |
de la Unién General de Trabajado!
res de Espafia, a disposicion de lo: |
que, con la misma tactica y los mis- |
mos fines, deseen reorganizar la So-, '
ciedad convenientemente,

Gallur, 23 de marzo de 1929. — Por i
la Comisién organizadora, Arfuro Ro
mianos, Céndido Baigorri, Vicente,
Paiios, : - wi ool

|
" asi como todos los bienes, muebles | !
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Presentado por duplicado en_estel ;
Gobierno civil en el dia de Ia fecha a |
los efectos del art. 4.° de Ia Ley dei |
30 de junio de 188y y cumplimientc,! |
del Real decreto de 10 de marzo de,
1923. e

Zaragoza 31 de marzo de 1930, —!
El Gobernador civil, Péres Vidal, .

Hay un selloyque dice: “Gobierno.
civil de la provincia de Zaragoza”, - i
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