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Habiéndose presentado en ese Gobierno
Civil el Reglamento por gue ha de regirse

la Mutualidad Egcolar

y transcurrido el plazo reglamentario ¥
constituida dicha Mutualidad Escolar, re-
mitimos a V.E. copia del Acta de su cons-
titucidn, a fin de que la Asociacidn men-
cionada empiece a teher vida legal, y ro-
gamos a V.E. se Birva ordenar se nos ex—
pidan de Oficio dos certificaciones de es-
tar inscrita en el Registro de Asociacio-

nes de esa Provincia la Mutualidad Esco-

EXCMO, SR. GOBERNADOR CIVIL DE LA PROVINCI4 DE , ZARAGOZA
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Que en esta Secretaria de mi cargo Se custodia un acta

extifico:
que, copiada, dice asi: :
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Y para cumplir lo dispuesto en el articulo quinto de la Ley de treinta
de junio de mil ochocientos ochenta y siete, expido la presente certifi-

cacion en e L

de mil novecien-

EI. SECRETARIO,
y

ViictBie:
EL PRESIDENTE,

Forroinits
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Los que subscrx’bem&m,/gﬂm u{; /// 2L Sl Vv
JE edbigisty. Giicllpse. ool flaflef tsloadons e

mayores de edad, vecinos de Va2 02

con cédulas personales del ejercicio corriente, nimeros 7.7.6- /.4¢7=fw
LGl LA 13, de Lo AL o (e A 2 = Tt clase,

respectivamente, a V. S. respetuosamente exponen:
Que deseando constltuzr en esta localldad un/a Mutualzdad esco[ar
con la denominacion de Lutia el cocata

y con domicilio en la Escuela ﬂdczohaf Je la calle de ...

2 fFedel , niim. han redactado el oportuno
Reglamento por el que ha de regirse la proyectada Asociacicn, y del
que envian a V. S. dos copias autorizadas, a los efectos del art, 4.° de
la Ley de 30 de junio de 1857, y

Suplican a V' S. que se sirva dar las 6rdenes oportunas para que por
la oficina correspondiente de ese Gobierno sea registrado el Reglamento
que se envia a los efectos del articulo mencionado.

Asi lo esperan de la rectifud de V. S., cuya vida guarde Dios mu-

chos arios.

v/z?ﬂ'"z‘ g de \..Abatiic de 1995

v 7 —
AN ‘/////2/’”
7 - e







REGLAMENTO

DE LA

Mutualidad Escolar ,’/[zpm -

CAYE RO PIRSEIVIERIE)

Fundacion y domicilio de la Mutualidad.

Articulo 1.° Se crea una Asociacién titylada / /////f/Z/! /{@// /"}/{/(// /[//’//’/
con domicilio social en la escuela de e///// L‘/J/d/ // /d / A LA, /?/ /{ 2Lk

Art. 2.° Esta Sociedad se sujetara a las disposicienes legales vigentes en materia de Asociaciones,
asi como a las especiales del Real decreto del Ministerio de Instruccién publicade 7 de julio de 1911 y
del Reglamento aprobado por Real orden del propio Ministerio de 11 de mayo de 1912, y a las de la le-
gislacion de Seguros en lo que pueda afectar a esta Asociacién como entidad exceptuada.

CAPITULO II
Fines sociales.

Art- 3.° La Mutualidad Escolar se propone los siguientes fines:
1, El ahorro a interés compuesto.

2.°. El socorro mutuo de enfermedad y fallecimiento.
3.° La constitucidon de dotes infantiles.

4.° Laformacidn de pensiones de retiro para la vejez; y
5.° Cualquiera otra obra de prevision o de bien social, tal como cantinas, colonias y viajes escolares,
obras antialcohélicas, de cultura, de higiene, etc

Art. 4.° La Junta directiva de la Mutualidad determinara los fines que ¢€sta ha de cumplir de entre los
indicados en el articulo anterior, segiin los medios de que disponga; pero siempre con la obligacién de
cumplir, por lo menos, dos de los sen \lados en los ndmeros 1.2, 3. y 4 ° del mencionado articulo.

Art. 5.° Parael ahcrro se utilizardn preferentemente las Cajas oficiales sometidas al protectorado del
Ministerio de la Gobernacién, por estar comprendidas en la ley de 29 de julio de 1830 0 enla de 27 de
febrero de 1908, asi como la Caja Postal de Ahorros.

Art. 6.° Para las dotes infantiles y las pensiones de refiro se estard a lo dispuesto en la ley de 27 de
febrero de 1908, utilizando al efecto los servicios del Instituto Nacional de Prevision.

Art. 7.° El socorro mutuo de enfermedad es la obligacion que la Mutualidad adquiere con sus socios

para ayudarles con un subsidio de 50 céntimos diarios durante el primer mes en que se hallaren en-




fermos. Este subsidio sera de .j 5 - céntimos diarios durante los dos meses siguientes, si persistiese la
enfermedad; y si €sta se prolongase més de tres meses, la Junta directiva, apreciando las circunstancias
del caso, resolver4 lo que estimase més conveniente.

Art. 8. No se concedera socorro de enfermedad en los casos siguientes:

1. Por enfermedad que dure menos de cuatro dias.

2.° Por enfermedad o lesion que provensa de rifia, falta, delito contra las leyes o la moral, a juicio de
la Junta directiva.

3.° Por enfermedad reconocida como crénica al ingresar en la Mutualidad.

Art. 9.° En caso de fallecimiento de un socio, la Mutualidad abonara a su familia la cantidad de
pesetas em concepto de subsidio funerario.

Art. 10. Para tener derecho a los subsidios de enfermedad y funerario es preciso que el socio lleve
meses, por lo menos, de adscripcion a la Mutualidad, y se halle al corriente en el pago de sus cuotas.

ARG I @S [0L T

Capital social.—Régimen econdmico

Art. I1. El capital social estara formado:

1. Por las cuotas de entrada de los socios.

2.° Por las cuotas semanales de los mismos.

3.° Por las suscripciones de los socios protectores u honorarios

4.° Por los intereses de los fondos invertidos.

5.° Por los donativos o subvenciones que reciba la Mutualidad.

6.° Por cualquier otro ingreso licito autorizado por la Junta directiva.

G A BIEE N e aV

De 108 socios.

Art. 12, Los socios pueden ser mutualistas, protectores y honorarios

Art. 13. Son socios mutualistas los que satisfacen la cuota de entrada y la periodica establecidas, te-
n‘endo derecho a los beneficios propios de la Mutualidad.

Art. 14. Para ser socio mutualista se requiere hallarse comprendido entre las edades de tres a diez y
ccho afios y matriculado como alumno en la escuela donde se establezea la Asociacion,

Art. 15. Todos los socios mutualistas tendran derecho a iguales ventajas de la Mutualidad, sin otra
diferencia que la que resulte por la diferencia de las imposiciones hechas en sus libretas de pensién de
retiro o de dote infantil.

Art. 16.  Son socios protectores los qtie contribuyen generosamente a los fines de la Mutualidad con
suscripciones o donativos, sin derecho a los beneficios sociales de la misma.

Art. 17. Son socios honoratios los que obfienen, por acuerdo de la Junta directiva, esta distincion, en
justa correspondencia a los servicios prestados a la Mutualidad.

Art. 18. /Los sofios utualistas pagardn, al ingresar en 1a Mutualidad, una cuota de e 1trada de /4/[
(AL CTIA D77 =

la siguiente forma; !

Poractierdo de [4 Junta directiva podrd suspenderse la cuota de entrada durante un plazo determinado,

no podra sesmayor
Con ‘nrreg‘lp ala lIiegl“orden de 16 de marzo de 1923, ¢l articulo 19 de este Reglamento se entenderd redagtada en
Los sogicgs\mgtualhlm pagardn como cuota ofdinaria j?r céntimos dematiales, de 108 cuales <& do-

% céng:wg§ A contratar un seguro dotal infantil, liguidable a los veinte o veinticigco anos/de édad; con

estiniar a adqhisicion de renta vitalicia una parge del capital dotal ng menor glque resulte deda capi-

talizacion/de una peseta._anual, 'y &) Sentimos a

fondo no existiera o fuera insuficiente, se pagaran aquellos gastos con Cargo d 10s Higiesus pur sueeipoid
nes o donativos de socios protectores u ofros ingresos existentes, seglin acuerdo de la Junta directiva.
Art. 21.  Cuando exista en Caja una cantidad suficiente para hacer imposiciones por cada mutualista
en el Instituto Nacional de Previsién, se remitiran los fondos a dicho Centro. Igualmente se depositaran
en la Caja correspondiente las cantidades destinadas al ahorro. :
Art. 22.  Cuando no hubiere en el fondo correspondiente la cantidad necesaria para abonar los sub-
sidios de enfermedad o funerario, los que se concedan estaran subordinados a la cuantia de los fondos

sociales y el niimero de socios con derecho a inde mnizacicn.

CAPITULO Y
Direccion, administracidn y gobierno de la Mutualidad.

Art. 23. La direccién, administracién y gobierno de la Mutualidad estara a cargo de una Junta direc
tiva, compuesta de un Presidente, un Secretario, un Tesorero, un Contador y tres Vocales.
Art. 24. Estos cargos serdn elegidos en Junta general, y se renovaran cada
do ser reelegidos los que lo desempeniiaban en el ejercicio anterior. Los cargos habran de recaer en perso-
nas mayores de edad y en pleno disfrute de sus derechos civiles, pero con el fin de que los nifios colabo-
ren en la administracién de la Mutualidad, cada cargo de la Junta directiva tendra un Adjunto, que nece-
sariamente ha de ser un escolar elegido por sus compaiieros. Los Adjuntos tendrdn en las sesiones voz,

afos, pudien-

pero no voto.
Art. 25. La Junta directiva es la representacion permanente de la Mutualidad; v a ella corresponde

la admisién de los nuevos socios y la interpretacién circunstancial de los preceptos reglamentarios para la
buena marcha de la Asaciacion.

Art. 26. Las votaciones para la eleccidn de miembros de la Junta directiva son secretas. En caso de
empate se procederd a nueva eleccion.

Art. 27. La Junta general se reunird a lo menos una vez al afio para enterarse de la gestion finan-
ciera y aprobar las cuentas de cada ejercicio.

Art. 28 Todos los socios mutualistas podran concurrir por si o por delegacion, pero representados
por sus padres o tutores, a las Juntas generales, ordinarias o extraordinarias, teniendo los padres y tuto-
res voz y voto en las sesiones.

Se celebrard Junta general extraordinaria cuando lo acuerde la Junta directiva o lo soliciten la vigési-
ma parte de los mutualistas.

Art. 29. Para tomar acuerdos y celebrar sesion la Junta directiva, sera nece-aria la presencia de la

mitad mds uno de los individuos que la constituyen. 2
En las Juntas generales serd necesaria igualmente la presencia de la mitad m4s uno en la primera




convocatoria, y en segunda serdn vélidos los acuerdos, cualquiera que sea el niimero de los que congurran
a la Junta.

Art. 30. El Presidente hace cumplir los acuerdos tomados por la Junta directiva y firmalos docut
tos como representante de la Sociedad.

El Secretario lleva el libro de actas, el registro de socios y la correspondencia-

El Tesorero cuida de los ingresos y gastos, lleyando las cuentas cotrespondientes, y es responsable de
los fondos de la Mutualidad y documentos que se le confien.

El Contador interviene las cuentas, procurando que los ingtesos y los gastos se a

nemn-

justen a las disposi-

ciones reglamentarias y a los acuerdos de la Junta.
Los Vocales asisten a las Juntas con voz y voto.

(€ /N IR 01 E(C) AV

Formas a que ha de sujetarse la liquidacion de la Mutualidad.

Ail. 31. La Sociedad no ptede disolverse sino por acuerdo de la Junta general, y con el voto favo=

table de las dos terceras partes de los socios

EHACRIT TR @ & aVATT
Forma de realizar lasmodificaciones del Reglamento.

Art. 32. Cualquier modificacién que se haga en este Reglamento debe ser acordada en Junta general

y comunicada al Gobierno civil de la provincia

(G /A JENILAC UL (@) AL T

Aplicacion de los fondos sobrantes en caso de disolucion de la
Mutualidad.

Art. 33. En caso de disclucién, los fondos existentes seran aplicados a bonificar las libretas de cada

/"///‘ :

Presantado por duplicado en sste Gobierno civil en el dia de la fecha

/

mutualista en proporcion a los ingresos de los mismos. £ 1)
LTI

los afsctos dal art® 42 de la Ley de Asociacionas de 30 de Junio 1887,
Zaragoza 421 de Marzo de 1955,
1 ' Gobernador civil.
LAY

Sen (O e

Lmp* Feda Cruz. Pizarro, 16, Melét 14-03
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Sr. Calbovnador civil de Lx Pt{oww\m i Oy pAp 028

\
\

L@y que subseribess Jf——7—Dok{ [hartieo /'b"\/r/{"?
)
mayores de edad, vecin@s de G eroced

con cédulag personales del ejercicio corriente, nimeros 115
( }»mw,wjr de V T clase,
respectivamente, a V. S. respetuosamente exponen:

Que deseando constituar en esta localidad una Mufuahdno’ escolar, con

4,

la denominacion de'’ Humﬂ\,&y e

y con domicilio en la Escuela Nacional dé’]a calle de U'\

, nUm. A

/ Reglamento por el que ha de regirse la proyectada Asociacion, y del que

han redactado el aportuno

envian a V. S. opias autorizadas, a los efectos del art. 4.° de la Ley
de 30 de Junio de 1887, y

Suplican a V. S. que se sirva dar las 6rdenes oportunas para que por
la Oficina correspondiente de ese Gobierno sea registrado el Reglamento
que se envia a los efectos del articulo mencionado.

Ast lo esperan de la rectitud de V. S., cuya vido guarde Dios muchos
anos.

LA ,{,Jj de X o de 1922







REGLAMENTO

DE LA

P
Mutualidad Escolar . ( e N A Loy

CAPITULO PRIMERO
Fundacién y domicilio’de la Mutualidad

Articulo 1.° Se crea una Asociacion titulada -2
con domicilio social en la escuela de f o ( - e
Art. 2.° Esta Sociedad se sujetaréd a’las disposiciones Iegales vigentes en materia de Asociaciones,
asf como a las especiales del Real decreto del Ministerio de Instruccién piiblica de 7 de julio de 1911 y
del Reglamento aprobado por Real orden del propio Ministerio de 11 de mayo de 1912, y alas de la le-
gislacion de Seguros en lo que pueda afectar a esta Asociacién como entidad exceptuada.

CAPITULO II
Fines sociales.

Art. 3° La Mutualidad Escolar se propone los siguientes fines:

1. El ahorro a interés compuesto.

2.° El socorro mutuo de enfermedad y fallecimiento.

3.° La constitucién de dotes infantiles.

4.° Laformacién de pensiones de retiro para la vejez; y

5. Cualquiera otra obra de prevision o de bien social, tal como cantinas, colonias y viajes escolares,
obras antialcoh6licas, de cultura, de higiene, etc.

Art. 4° La Junta directiva de la Mutualidad determinara los fines que ésta ha de cumplir de entre los
indicados en el articulo anterior, segtin los medios de que dispon(ra' pero siempre con la obligacion de
cumplir, por lo menos, dos de los sefialados en los nimeros 1.°, 3.° y 4.° del mencionado articulo.

Art. 5.° Para el ahorro se utilizaran preferentemente !as Ldja: oficiales sometidas al protectorado del
Ministerio de la (;obemauon, por estar comprendidas en laLey de 29 de julio de 1880 o en la de 27 de
febrero de 1908, 8. asi como la Caja Postal de Ahortos.

Art. 6.° Para las dotes infantiles y las pensiones de retiro se estard a lo dispuesto en la Ley de 27 de
febrero de 1908, utilizando al efecto los servicios del Instituto Nacional de Prevision .

Art. 7.9 El socotro mutuo de enfermedad es la obligacién que la Mutualidad adquiere con sus socios
para ayudarles con un subsidio de..... ..céntimos diarios durante el primer mes en que se hallaren en=




fermos. Este subsidio ser4 de .céntimos diarios durante los dos meses siguientes si persistiese [a
enfermedad; y si €sta se prolongase més de tres mesas, la Junta directiva, apreciando las circunstancias
del caso, resolverd o que estimase mas conveniente .

Art. 8.° No se concedera socorro de enfermedad en los casos siguientes:

1.°  Por enfermedad que dure menos de cuatro dfas.

2.° Por enfermedad o lesion que provenga de rifia, falta, delito contra las leyes o la moral, a juicio de
la Junta directiva.

3.° Por enfermedad reconocida como crénica al ingresar en la Mutualidad.

Art. 9.° En caso de fallecimiento de un socio, la Mutualidad abonara a su familia la cantidad de
pesetas en concepto de subsidio funerario.

Art. 10. Para tener derecho a los subsidios de enfermedad y funerario es preciso que el socio lleve -......
meses, por lo menos, de adscripcién a la Mutualidad, y se halle al corriente en el pago de sus cuotas.

CAPITULO III

Capital social.—Régimen econ6mico.

Art. 11. ElI capital social estard formado:

1.° Por las cuotas de entrada de los socios.

2.° Por las cuotas semarales de los mismos.

3.° Por las suscripciones de los socios protectores u honorarios.

4.° Por los intereses de los fondos invertidos.-

5.° Por los domativos o subvenciones que reciba la Mutualidad .

6.° Por cualquier otro ingreso licito autorizado por la Junta directiva.

CAPITULO IV
P e lfolsiisioichio s

Art. 12, Los socios pueden set mutualistas, protectores y honorarios.

Art. 13.  Son socios mutualistas los que satisfacen la cuota de entrada y la periddica establecidas, {e-
niendo derecho a los beneficios propios de la Mutualidad.

Art 14. Para ser socio mutualista se requiere hallarse comprendido entre las edades de tres a diez y
ocho afios y matriculado como alumno de la escuela donde se establezca ia Asociacién.

Art. 15. Todos los socios mutualistas tendrdn derecho a iguales ventajas de la Mutualidad, sin otra
diferencia que la que resulte por ia diferencia de las imposiciones hechas en sus libretas de pensién de
retiro o de dote infantil .

Art. 16. Son socios protectores los que contribuyen generosamente a los fines de la Mutualidad con
suscripciones o donativos, sin derecho a los beneficios sociales de la misma. S

Art. 17. Son socios honorarios los que obtienen, por acuerdo de la Junta directiva, esta distincién, en
justa correspondencia a los servicios prestados a la Mutualidad. 3

Art. 18. Los socios mutualistas pagaran, alingresar en la Mutualidad, una cuota de entrada de t_fu)’/‘

¥

Pot acuerdo de la junta directiva podré suspenderse fa cuota de entrada durante un plazo determinado,
que no podra ser mayor de un afio.

Art. 19. Los socios mutualistas pagardn como cuota ordinaria.. ,(.ﬂ,,.h.,.céntimos semanales, de los cua-
les se destinardn——-.céntimos a la Caja de socorros mutuos para casos de enfermedad y g cén-
timos a formar una dote infantil o una pensién de retiro'para la vejez, utilizando, en estos dos iltimos ca-
s0s, los servicios del Instiluto Nacional de Previsién.

Art. 20. Los gastos funerarios se atenderan con un fondo formado con las cuotas de entrada, y si este
fondo no existiera o fuera insuficiente, se pagaran aquellos gastos con cargo a los ingresos por suscrip-
ciones o donativos de socios protectores u otros ingresos subsistentes, segiin acuerdo de la Junta directiva:

Art. 21, Cuando exista en Caja una cantidad suficiente para hacer imposiciones por cada mutualista
en el Instituto Nacional de Previsién, se remitiran los fondos a dicho Centro. Igualmente se depositagdn en
la Caja correspondiente las cantidades destinadas al ahorro.

Art. 22.  Cuando no hubiere en el fondo correspondiente la cantidad necesaria para abonar los sub-
sidios de enfermedad o funerario, los que se concedan estaran subordinados a la cuantia de los fondos
sociales y el nimero de socios con derecho a indemnizacion.

CAPITULO V

Direccion, administracion y gobierno de la Mutualidad.

Art. 23. La direccién, administracién y gobierno de la Mutualidad estar4 a cargo de una Junta direc-
tiva, compuesta de un Presidente, un Secretario, un Tesorero, un Contador y tres Vocales.

Art. 24.  Estos cargos serdn elegidos en Junta general, y se renovaréan cada. anos, pudien-
do ser reelegidos los que lo desempenaban en el ejercicio anterior. Los cargos habréi de recaer en perso-
nas mayores de edad y en pleno disfrute de sus derechos civiles; pero con el fin de que los nifios colabo-
ren en la administracion de la Mutualidad, cada cargo de la Junta directiva tendrd un Adjunto, que nece-
sariamente ha de ser un escolar elegido por sus compaeros. Los Adjuntos tendrdn en las sesiones voz,
pero no voto-.

Ait. 25, La Junta directiva es la representacion permanente de la Mutualidad; y a ella corresponde
la admisién de los nuevos socios y la interpretacion circunstancial de los preceptos reglamentarios para la
buena marcha de la Asociacion.

Art. 26. Las votaciones para la eleccién de miembros de la Junta directiva son secretas. En caso de
empate se procedera a nueva eleccién.

Art. 27. La Junta general se reunird a lo menos una vez al aiio para enterarse de la gestion finan-
ciera y aprobar las cuentas de cada ejercicio.

Art. 28.  Todos los socios mutualistas podrdn concurrir por si o por delegacién, pero representados
por sus padres o tutores, a las Juntas generales, ordinarias o extraordinarias, teniendo los padres y tuto-
res voz y voto en las sesiones.

Se celebrard Junta general extraordinaria cuando lo acuérde la Junta directiva o lo soliciten la vigési-
ma parte de los mutualistas.

Art. 29. Para tomar acuerdos y celebrar sesién la Junta directiva, serd necesaria la presencia de la
mitad mds uno de los individuos que la constituyen.

En las Juntas generales sera necesaria igualmente la\ presencia de la mitad mas uno en la primera




convocatorid, y en segunda seran validos los actierdos, ctalquiera que sea el nimero de los qite conctis
rran a la Junta.

Art. 30. El Presidente hace cumplir los acuerdos tomades por la Junta directiva y firma los docu-
mentos como representante de la Sociedad.

El Secretario lleva el libro de actas, el registro de socios y la correspondencia.

El Tesorero cuida de los ingresos y gastos, llevando las cuentas cotrespondientes, y es responsable
de los fondos de la: Mutualidad y documentos que se le confien.

El Contador interviene las cuentas, procurando qtie los ingresos y los gastos se ajusten a las disposi-
ciones reglamentarias y a los acuerdos de la Junta.

L.os: Vocales asisten a las Juntas con voz y voto.

CAPITULO VI

Formas'a que ha de sujetarse la liquidacion de la Mutualidad.

Art. 31. La Sociedad no puede disolverse sino por acuerdo de la Junta general, y con ¢l voto favo-
rable de las dos terceras partes de los socios.

CAPITULO VII
Forma de realizar las modificaciones del Reglamento.

Art. 32. Cualquier modificacién que se haga en este Reglamento debe ser acordada en Junta general
y comunicada al Gobierno civil de la provincia.

CAPITULO VIII

Aplicacion de los fondos sobrantes en caso de disolucion de la Mutualidad
Art. 33.

mutualista en proporcion a los ingresos de los mismos.

En caso de disolucién, los fondos existentes serén aplicados a bonificar las libretas de cada

Present ad0 por duvliecado en de Ja

ﬂ@emlaj de 30 de Junio de
,\\ aragoza 27 de Fnero de
£l Goberndador,

Lmp. Pefia Cruz, Pizarro, 16. - Taldf. 14-02
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REGLAMENTO OFICIAL

de Coto Escolar de Previsidn

M.C.18. 8. L.

Fundacién y domicilio del Coto

Articulo 1.° [El Coto se acoge al apartado 2.° del art. 13 del !
capitulo VI del Reglamento de Mutualidades y Cotos Escolares
de’ Previsién, aprobado por la Direccién General de Ensefanza
Primaria en 2 de febrero de 1944 (Boletin Oficial del Ministerio
de Educacién Nacional ntm. 8, de 2| de febrero de 1944). Ambas
Instituciones, complementarias y oficiales—Mutualidad y Coto—.
constituirdn una sola y tinica entidad, vinculada estrechamente a
la Escuela primaria.




El bosque escolar se emplazard en umbrfa, sobre suelo del
mayor espesor posible, es decir, que se huird de escoger solanas
colgadas, o pendientes, sin tierra vegetal. Se hallara lo més pré-
ximo a la Escuela y abarcara una superficie continua y ampliable,
lo mayor posible.

El plan de trabajos debera consistir en: desbroces, por fajas,
del matorral invasor; siembra y plantacién de buenas especies
forestales; veda y escarda de rodales o parcelas para mejorar el
pasto natural, a fin de poder seleccionar y recoger semilla de las
mejores especies pratenses locales; multiplicacién de las mismas
y de las plantas meliferas, por siembra o por transplante de cepe-
llones ; desempedrado del terreno del Coto; demarcacién de su
lindero, formando cercas o mojones con las piedras recogidas;
trazado de pequenas sendas para facilitar el acceso a los trabajos;
apertura de algunas zanjas para sanear los sitios encharcados v
para recoger, en otros, las aguas llevadizas y conducirlas a los
hoyos en donde se coloquen las plantas con que se repueble el
terreno.

En los rodales acotados para que mejore su tapiz herbaceo,
como asimismo en los repoblados con arboles, no convendra, en
modo alguno, que los chicos transiten mucho por él y lo piso-
teen, ya que esta accién apelmazarfa la tierra y malograria o
comprometeria el éxito de los trabajos.

Art. 9° En relacién con el mejor disfrute de los productos
zodgenos, cabrd emplazar modestas instalaciones para elabora-
cién de manteca, fabricacién de queso y, asimismo, instalar col-
menas movilistas y extractores de miel.

Art. 10. Con respecto a los campos agricolas y fructicolas,
los trahaios se orieatarin preferentemente: a la instalacién de
pequefias praderas, formadas con mezclas de semillas selecciona-

as; a conocer las diferentes clases de terrenos; a efectuar ensa-
yos del cultivo de las plantas locales con semillas seleccionadas.
abonado y estercolado racional y labores esmeradas; cultivo de
frutales d= Ia mejor calidad, con ejercicios practicos sobre injerto-
podas, lucha antiparasitaria, recogida y esmerada presentacién de
frutas; introduccién de nuevos cultivos de variedades productivas.

Art. 1. Cada nifio llevar4 un cuaderno de experiencias, en
el que anotara las ensefianzas que por sf mismo perciba o induzca
respecto a la morfologia y fisiologfa de las plantas, influencias
reciprocas de la flora, de la fauna y del medio en que viven, y
consecuencias préacticas de los ensayos y trabajos llevados a cabo
Un premio anual, de cierto interés econémico y de la méaxima
importancia honorifica, se entregara al nifio que, habiendo de-
mostrado asiduidad e interés en los trabajos, presente un cua-
derno con la mayor suma de observaciones y datos practicos.

Destino de los productos del Coto

Art. 12. Los beneficios del Coto escolar, de cardcter anual,
como son los de fndole agricola, apicola o pecuario, se distribui-
rén, de acuerdo con el art. |5 del Reglamento de MM. y CC. Es-
colares de 2 de febrero de 1944 y Orden de la Direccién General
de Ensefianza Primaria de 23 de mayo de 1949, de forma que,
por lo menos:

a) Un 30 por 100 sirva para la constitucién de dotes infanti-
les a todos los asociados;

b) Un 30 por 100 para.engrosar el fondo disponible para
socorro de enfermedad o para cantina o ropero escolar;

¢) Un 25 por 100, que quedard a la libre disposicién del
‘Maestro, en recompensa al trabajo de direccién v administracién
que la gestién del Coto le supone.

El 15 por 100 sobrante se destinard a fines escogidos libre-
mente, en cada caso, por la Junta de Gobierno del Coto, entre los
que cabe indicar: estimulos a los afiliados mas perseverantes,
socorros de vejez, libretas de Ahorro u otros anélogos.

Art. 13. Los beneficios de indole periédica, como son los de
caracter forestal, una vez deducidos los gastos que entrafe su
aprovechamiento, servirdn para atender a dos, por lo menos, de
los siguientes fines, en la proporcién que se expone:

a) Un 30 por 100 para ir asegurando un subsidio de vejez de
cinco pesetas diarias a los econémicamente débiles de la locali-
dad que hayan cumplido los sesenta y cinco afios. El reparto se
orientard a asegurar ese derecho a los més ancianos, teniendo
siempre preferencia los més necesitados;

B Ln 20 por 100 para otorgamiento o constitucién de dotes
infantiles o para cualquier obra mutualista de Previsién, o bien
social, tales como: bolsas de estudios, cantina escolar, biblio-
teca, viajes de instruccién, ahorro de primer grado y otros fines
similares;

¢) Otro 20 por 100 para un fondo destinado a asistencias
sanitarias, auxilios en caso de enfermedad y de paro en favor de
cuantos vecinos de la localidad tengan el cardcter de econémi-
camente débiles y vivan preponderantemente de su trabajo.

En todos los casos deberé reservarse un 25 por (00 para pre-
mios a los Maestros que hayan colaborado en la obra de crea-
cién y conservacién del Coto, proporcionalmente al tiempo que
hubiese durado la gestién de cada uno, incrementada por quin-
quenios vencidos, conforme expresa la siguiente escala:




Aportacion inicial........ - - 3 & . 100
Su valor a los 5 afos........ P 3 o Sy N
141
168
200
237
280

El tanto nor ciento sobrante se destinara a cualquier finalidad
cultural, pedagégica o social, escogida libremente vor la Junta
de gobierno, pudiendo, desde luego. servir para reforzar alguno
o algunos de los fines antes expresados.

Art. 14. Para cumplir los fines preinsertos de Previsién, el
Coto utilizara los servicios del Instituto- Nacional de Previsién o
de sus Delegaciones provinciales. Para la apertura de Libretas
de Ahorro de primer grado utilizara las Cajas de Ahorro oficia-
les o la Caja Postal de Ahorros.

Art. 15. El Coto funcionaréa scbre el fundo o terreno que le
ceda la munificencia y comprensién de algtin terrateniente, o que
el Municipio destine a tal fin de sus terrenos concejiles o de sus
montes de Propios, Si ¢l terreno formase parte de algiin monte
de utilidad piblica, Ta concesién tendra aue hacerse con arreglo
a los articulos 27 v 28 del Reglamento de Hacienda local de
23 de agosto de 1924.

Art. 16, I.a concesién de terreno para el Coto se formalizara
a censo enfitéutico, con carécter irrevocable e irredimible mien
tras el Coto subsista y cumpla las finalidades pedagégicas, eco-
némicas y sociales.

Art. 17.- El Coto destinara a sus fines: los rendimientos del
fundo social; las cuotas de entrada anuales que fije a sus afilia-
dos el Reglamento de la Mutualidad; las donaciones y subven-
ciones que se le concedan; cualquier otro ingreso licito autori:
zado por la Junta directiva.

Las crotas-de entrada y anuales que fije el Reglamento de la
Mutualidad podran ser pagadas en trabajo por aquellos mutua-
listas desprovistos de bienes de fortuna.

De los socios y del gobierno del Coto

A+t 18 Los socios pueden ser mutualistas, protectores y ho-
norarios. Tendran el carécter de mutualistas los afiliados a la
Mutualidad escolar que hubieren abonado, en dinero o en traba-
jo, la cuota de ingreso en el Coto y colaboren en sus actividades.

Art. 19. Tendran el caracter de socios protectores: el Alcal-
de, los Parrocos, los que posean algiin titulo o actividad profesio-
naal—Médico. Veterinario, Notario, Perito, Capataz, etc.—que
residan en la localidad, y asimismo todos los padres de los socios
mutualistas,

Estos socios protectores constituirn la Comisjén local, inte-
grada por el Maestro o Maestros de las Escuelas que hayan crea-
do el Coto, el Alcalde o Concejal que éste designe, el Cura Pa-
moco que designe la Autoridad eclesiastica, el Jefe local del Mo-
vimiento o persona en quien delegue, dos personas con titulo o
actividad profesional y dos padres de familia, mayores de edad,
en pleno disfrute de sus derechos civiles, elegides por la Asam-
blea general de los padres o representantes de los alumnos, que
a tal etecto convocara y presidira el Maestro-Director del Coto.

A la Comisién de socios protectores le incumbe primordial-
mente: gestionar de Autoridades, entidades y particulares la con-
cesién de subvenciones, terrenos y medios materiales para que
el Coto pueda desarrollar su labor, y examinara la gestion econé-
mico-social llevada a cabo por el Coto.

Art. £U. El Coto quedara domicihado enla Escuela respec-
tiva, constituyendo con la Mutualidad, dentro de la Escuela, una
sola institucién previsora.

An%dirccci' del Coto éo{responde al. Maestro
Do/né’ W’;ﬂ/f:/:/@?”

lste Maestro sera el Presidente etectivo ae la institucién, y
dirigira la marcha de la misma, asistido por una Junta de Admi-
mistracion y Gobiemno, integrada por seis miembros, designados
por la Asamblea de padres de ninos mutualistas, cuya duracion
sera bianual, y que se renovara por mitades cada arfio en la se-
sién general acordada en el mes de diciembre.

Asimismo, en la administracién y gobiemo del Coto interven-
dr4 asiduamente una Junta de seis alumnos, con caracter de Ad-
juntos, que desempenaran los cargos de Presidente, Secretario,
I'esorero y Vocales, y gue se renovaran por mitad cada arfio,
mediante designacién acordada en la Asamblea de nifios afilia-
dos al Coto.

Axt. 22. Incumbe al Maestro-Director, asist_ido <_:le la expre-
sada Junta, la labor siguiente : a) La imerprela_cl?'n_ c?rcunslancxal
de los preceptos reglamentarios ; b), apoxtar iniciativas y suge-
rencias en interés de la eficacia de la Obra; ¢), buscar y dispo-
ner la colaboracién voluntaria de los deud?s de los pefqueﬁog
afiliados en los trabajos mas rudos que lxtxble.se que realizar en
el Coto; d), responder de la gestion de la institucién; e), someter
a las Juntas generales de afiliados las Cuentas .anuales del (_:ot;:,
con expresién detallada y clara de los gastos e ingresos, y asimis-
mo de la distribucién o adjudicacién anual de los beneficios del
Coto; f), conocer y sancionar las faltas graves que cometan los
mutualistas gue atenten contra el buen nombre y altos fines que

persigue la institucion.
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Art. 27. En caso de disolucién, el capital activo del Coto

se aplicara a bonificar las libretas de pensién de vejez de los mu-

tualistas.
El capital inmueble, recibido a censo enfitéutico, volvera
al pleno dominio de la Corporacion, institucién o persona gue

hubiese hecho su cesion.
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Ik 137 Ad junto devuelvo a V.S, debida

mente diligenciados ejemplar duvlica-
do del Reglemento y Acta de constitu-
2idn del Coto Eseolar » fan Cregerios,

de TERRRER, de esta provincia,

Dios guarde a V.S, muchos afios
Zarsgoza, 31 de Octubre de 1953
El Cobernador civil

minuta

J. Junquera

Sr. Director Provincial del Instituto Nacional de
Prevy sidn, ZARAGOZA
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ACTA de constit'ncum de ¢ Ha
del pueblo

provincia

Convocay por St Macstr “?11 Escuela Nacional de &}/\
Mﬂwo 125, Gunhusio Towamo

de esta localidad, los vecinos que al margen se expresan, a las f

horas del dia ﬂ%{ , en el local de la mencionada Escuela,

para formar la Junta administrativa y de Gobierno de “W citade?
que se constituye en esta fecha con arreglo al Reglamento de Mutualida-
des y Cotos escolares de Previsién de 27-VI-1945

Da a conocer ¢ 1. Sr,..lMaestré., como presidente efectiva. , los debe-
res que nos impone el Reglamento de m que aceptamos gustosamen-

Coto.

te, y a2 continnacién se procede a la designacién de los cargos, siendo

PRESIDENTE 2. > 2 )0074\__?%%{@&44&%/
SECRETARIGS= CA——/-'; V/MW{ 7?.“_,2,})
Tasonanoﬁl/%’aé“‘{ fﬂ&ﬂ*ﬂ/;;}% /é’tﬁ(«
vocm@ L{?"r“;‘”ﬁ’/‘é—aﬁ // E/»%,_

Seguidamente se estudia el proyecto de Reglamento que marcard a

nembrado :

este. “"“"‘(W’ — la ruta a seguir, siendo aprobados por unanimidad.'

5 7))
Manifiesta @1 . Sr. . Maestro. su agradecimiento —

20 a-é<) ma@ /47—«

W“O%WW

por la colaboracién prestada para llevar a cabo el funcionamiento de esta

obra educativa y de solidaridad, que tan 6ptimos frutos ofrece al que la




practica; asi como a los Sres,@ ﬂwwv%d =

por sus aportaciones

todos se les nombre socios honorarios.

Siendo lo expuesto el objeto de esta reunién, se da por terminada,
con el deseo de que la Superioridad apruebe la constitucidén y correspon—
que tendréd su domicilio en la cita-

diente Reglamento de est@. — ol

da Escuela Nacional, de todo lo cual, yo, como Secretario, certifico en

a-€3 de /&E(_/ de 10673

v.opo
EL MAESTRO PRESIDENTE
DE LA INSTITUGCION ESCOLAR,

"///—_‘ A

Presentados por ftriplicado ¢ Negociado de Asociaciones
de este CGobierno Civil,
Zarego za, de octubre de 1,853

L] Jefe del Negociado




GI@ BT ER N'@SCTE

_DE LA

PROVINCIA DE ZARAGOZA

Negociado: ASOCIACIONES

Localidad TERRER

Nombre

Domicilio

Fecha presentacién Reglamentos
Fecha aprobacién Reglamentos
Fecha constitucién de la Sociedad

Fecha modificacién Reglamentos

Clase M ..E,

Afio

Junio

3 Junio

Abril




i

) 7
Provincia c\\’iQ‘)’&LC/C;LL&L Mutuglidad® Recda «40 /7{"’”’2 i
Aynnﬂumiemn/ L‘r%&f Coto Escolar ﬂw")
/ e 7 7~
Escuela ,f/w /}/v” / Maestro-Disector C‘gy ./ e e MAP

Registrado con el nam : Nacional /. 74/ /}493 Drovincial % g@/

REGLAMENTO OFICIAL
DE LA

MUTUALIDAD ESCOLAR

3
H
H
-
s
w
=
]
=

(Aprobado por la Direccién General de Ensefanza Primaria, el 6-V-1944.
B. O. Ministerio de Educacién Nacional de 7-VIII-1944)

I.=Titulo, domicilio y personalidad juridica
\ wipal A
7 VY
Artigalo 1. Con domicilio en Ia Escucla /Wa& P izt N2/
de f% : sc crea uni-Asociacion mutualista,
den 7

inada .waz:e_: /(}??jﬂﬁi‘AQJ’

Art. 2.° Esta Asociacién se sujetard a las disposiciones legales de cardcter general
vigentes en la materia, asi como a las especiales dictadas por el Ministerio de Educacién
Nacional y a las de la legislacion de Seguros, en lo que pueda afectar a esta Mutualidad
como entidad exceptuada.

Il.—Fines

Art. 3.° El fin esencial de las Mutualidades Escolares lo constituye el fomento y
arraigo de un hondo sentimiento de prevision y solidaridad social.




S e

Por actuar sobre caracteres en formacion, puede v debe ser el

. pu medio més cficaz para
conseguir un extenso, a la par que intenso, movimiento mutualista,

Su valor educativo va implicito en sus fines especificos, que son:

2) L i6n de dotes infantil de retiro,
concertadas con el Instituto Nacwnnl de Previ

5) Socorros mutuos de enfermedad y fallecimicento,

¢) Elahorro de primer grado,

d) Cualquier otra obra mutualista de prevision o bien social, tal como Boleas
de estudio, Cantinas escolares, Formacion bibliotecas, Viajes du .
cién, ete., etc.

ision.

5truc-

Art. 4.° Crear y organizar, cuando sea posible,

z como complemento y perfecciona-
miento de las actividades mutualistas, un Coto (

1) escolar de previsidn, que tenderd:

a) A completar I cducacién v In base cconémica y social de In Mutualidad,
mediante el trabajo reproductivo y
mita el desarrollo de los nifios.

b) A vitalizar el contenido de los programas

c) A practicar v difundir los procedimientos y
dades propias del Coto.

en cooperacion, dentro de lo que per-

de las tareas escolares.

métados modernos en las activi
Art. 5.° Poner a la escucla en relacion frecuente

citando y orfanizando el concurso v ayuda a la obra

padzes y amigos.

con el medio en que vive, sus-
escolar por parte de autoridades,

Art. 6.° La Junta directiva de la Mutualidad determinard los fines

que ésta ha de
cumplir entre los indicados en el articulo 3.°, segdn

los medios de que Jlbp\m‘
siempre con la obli on de dedicar por lo menos el 50 por 100 de
los afiliados a Ia primera parte del fin sefialado en la
potestativo el cumplimiento de los demés apartados e
Junta directiva.

las aportacion
etra a) del indicado articulo, siendo
n la proporeién que determine dicha

Art. 7.° Para lograr la primera de las indicadas fnalidades,
cién del Maestro-Director v de los zespectivos Maesiros d
mente en la redaccion, discusion, aplicacion v ob
concrete los deberes y nctividades mutualist

los nifios, bajo la direc-
e Seccién, intervendrin activa-
un sencillo reglamento que
en relacion con los distintos aspectos de la
vida escolar (cooperacion al mantenimiento de la disciplina, ol cuidado del ornato de la
escuela, a la proteccion de los nifios pequefios y a la organizacion ¥ desarrollo del trabajo
colectivo y por equipos, a la prevision de los ri
escolar, a la eleccion de !u-v mejores representantes que velen por el cumplimiento de todas
las funciones mutualistas, etc.), ¥ recibiran la posible enses
estos fines v zeferidod a la vida escolar y extra-escolar,

gos v accidentes posibles en la vida

anza teorica relacionada con

Art. 8.° Las que también practiquen el ahorro de primer grado, pera colocar los
proiuuns del shorro utilizaré: preferentemente las Cajas oficialmente reconoeidas como
tales y sometidas al prozmondn del Gobierno.

() Apfcola, sericleols, cunfeola, agricol
a: E1Cofo priede comprender snn sola
Il Coto ol a s Bies g R
cero, e Cunio mayos seo <l pimere de activiiadsa as abarque el Coto, mayores serin sus posibi
lidudes edacativas. Ln organizecién periédica de veladas I asleuEd g e e L
de netividndes infantiles y rendix un producto econbmich, quedando tododntegrado en la organizacién de
la Mutuslidad y su Coto.

s, fruticoln, industrial de actividades varios, artistico,
sas actividades. Para muchas escuelas serd lo
, modelado, encundernacion, repujados en

Art. 9.° Dara las dotes infantiles y pensiones de retiro se estark a lo dispuesto en

la Ley de 27 de febrero de 1908, utilizando al efecto los seryicios del Instituto Nacional
de Prevision

Art. 10. El socorro mutuo de enfermedad es la obligacién que la Mut s
con sus socios para ayudarles con el subsidio de. - 2
R diatio durante los dos meses siguientes £i persiste la enfermedad,
e A s s YR e T Tt i apreciando las eircunstan-
cias del caso, resolverd lo que estime més conveniente.

Art. 11. No se conceders socorro de enfermedad en los casos siguientes:

a) Por enfermedad que dure menos de cuatra dfas.

) Por enfermedad que provenga de rifia, falta, delito contra las leyes o la moral,
a juicio de la Junta directiva,

) Por enfermedad conocidn como cronica al ingresox en la Mutualidad.

Are. 12. En g S o dc un socio, la Mutualidad abonaré a In familia
la cantidad de W pesetas, en coneepto de subsidio

unerario.

.. Art. 13, Para tener derecho a los subsidios de enfermedad v fanerario es zrtclsorgus
el socio lleve meacs por lo menos de imscripeion a la Mutualida
v se halle al corriente en el pago de sus cuotas.

Ill.—Capital social. Régimen econémico

Art. 14. El capital social estar& formado:

Por las cuotas de entrada de los socios.
b) Dor las cuotas semanales de los mismos.
) Por las suscripciones de los socios protectores y honorarios.
d) Por los intereses de los fondos invertidos. y
e) Por los donativos o subvenciones que reciba la Mutualidad.
£)  Por cualquier otro ingreso licito autorizado por la Junta.
4); Do 16 bezeAcdaa) dell Coto) cacolns, runnds eotbsat ston benchicion, sb isteic
buirdn en la forma que determina el vigente Reglamento de Cotos Escolares.

Art. 15 Los socios pueden ser mutualistas, protectores u honorarios

Art. 16. Son socios mutualistas, a los efectos econémicos de las finalidades sefaladas
en los articulos 3.° y 4.°, los alumnos que satisfagan las cuotas de entrada y las peri

dicas establecidas, y los antiguos alumnos que, antes de causar baja en la escuela, hayan
pertenecido, segin este articulo, a la Mutualidad.

Art. 17. Son socios protectores los que contribuyan generosamente a los fines de la
Mutualidad con suscripeiones o donativos sin derechos a los beneficios sociales de la misma.

Art. 18 Son socios honorarios los que obtienen, por acuerdo de la Junta directiva,
esta distincion en justa correspondencia o los servicios prestados a la Mutualidad.

Art. 19. Los socios mmunu,m dresar en la Mutualidad una cuota de
entradal de ALDI. ?




<=mumh>. de las cuales se dedicaran

a contratar un seguro dotal infantil idak € veinte a \u \'\nnunu» Afios
r pooH s

w.\a,/@_fwm' ' % :

los mutualistas a que sus medios economicos se fo permiten, se
an un pequeiio recargo sobre sus aportaciones, a fin de contribuir a la constitucion

impo X
1o de solidaridad destinado a satisfacen la = aquellos afiliados sin medios

le un fondo

de fortuna
Art. 21. Cuando exista en Caja una cantid suficiente para hacer imposiciones por

ada mutualista en el Instituto Naeional d i5i0n, se remitirdn los fondos a dicho Centro,

—Direccion, @ inisfracion y gobierno de la Mutualidad

biréi al Direcior

Maestro-Director
ministracion y Gobie
racion serd bian

nacion acordada en sesitn general,

\dministracion v dobierno
asiduamente alumnos, con
de Pre cre: . Tesorero 8 ovarén pof
SErr e amblea de

5. Correspond ro-Director, asistido de la Junta de padres y deIa ]

Art. 2
infantil de peque atuslistas, las Funcion ientes:
a) Interpretar en cada caso los preceptos reglamentarios.

b) Responder de la gestion de Institacion
misiones locales, pro ales y N
¢) Someter a Ias Asambleas de
n, con expresién d 1 e {
que cometan lo a4 (e atenten

d) Conocer y sancionar las fal

contra el buen nombre y altos fines que persigue ln Institucion.

2) Relacionarse por M 'lr‘,(m»[‘nwlur on la Comision local, Provincial

y Naciona lo cuanto afecte a la vida ccondmica y sociol de la

Institucion.

Art. 24. Asamblen general de p s se reunird por lo menos una vez al ado, con-

vocada y presidida por el Maestro-Director, en Ia a quincena del curso, para la
renovacién de cargos y aprobacién de las cuentas del curso anterior.

25. Para todos los efectos educativos y econémicos de la Mutualidad, v siempre

Art.
Maestro - Director, funcionard la Junta directiva de los alumnos

bajo la direccion del
adjuntos

—fe—

En cuanto sea posible, se procurard que los cargos electivos de la Junta directiva de

padres v maestros recaigan en los padres o madres de los nifios adjuntos correspondientes.

Are. 26. Esta Junta directivs infantil tiene una doble furiciéns

4) Actuar con carécter de adjunta en la esfera de actividades q coTIespo:

reunionrs previ

a la Junta de padres y maestros, celebrindose en las
dque ésta celebre para conocer y preparar los

sometidos, ¢ intervimendo cada directivo-alumno en

ejecucion de los acuerdos de la de padres y maestros eon card

de presidente-adjunto, secretario-ndjunto, tesorero-adjunto, ete

yor ntmero posible de operaciones, como recan

en los libros, relacién de actas y cartas o comun

sas relativas o operaciones v heneficios de la Mutaalidad v del Coto, etc., fir-

raneloy dulanido eate xiauinits ea s retine lon dreorientan com sl Dresident

Secretario v Tesorero cfectivos.
b) Funcién propia sometida a la direccién del moestro o maestros en relacion con

los fines sefialados en los articalos 4.° y 7.° Esta Junta se

reunizé una
vez o la semona y 4 en Comisiones: a), disciplina
b), ornato de la escue de ¢ nuevos mutu

prevision de accidentes

olumnos se reuniré anualmer pre
REE Téinta direct
ue convenient
funcionami del Coto,
coordinar esfuerzos para desarrollarlos, 5 0On 61
la participacién v responsabilid ada eoo
oducto:
%
Hpncs. ent qc

tue formtra p ""E(?“" Funta directiva

n las Escuel raduadas se procur

posible designen zepresentantes clegidos por Ja clase,
endo la debida relacién entre ambos.

Para tomar acuerdo v celebra los Juntas' directivas, seri necesaria

s de la mitad més uno de los indi onstituyen. En segunda convo-

catorin, bastard para celebrar sesién y tomar acuerdos lu asistencia del Presidente, Sec
tatio y Tesorero "

Are. 3 Dresidente hace cumplir los acuerdo dos por la Junta directis
firma los documentos como representante de la Socied
El Secretario lleva el libzo de actas, el registro de socios v la correspondencia

El Tesorero cuida de 1 resos v dastos, llevand cuentas correspondientes, ¥

responsable de los fondos de In Muumhdml - Ao que se le confien.
Los vocales asisten a las juntas con voz y voto.

Anualmente, en la primera quincena de enero, el Maestro-Director de la

idad enviara a la Comision Nacional, por intermedio de la Comisién Provincial,

una breve Memoria referente a la labor realizad
rior, con inclusién del bolance anual especificativo del movimiento de fondos. ¥ asimismo
daré traglado de esa Memoria a la Comisién local para que ésta pueda informar sobre el

particular To que estime conveniente.

por la Tnstitucién durante el curso ante-




S
V.—Aprobacién y reforma del Reglamento

Art. 32. De este Reglamento se remitiran al Inspector Jefe de
cuatro ejemplares, para que esta autoridad les dé la tramitacidn a los
tucion con carficter legal.

Primera Ensefianza
cfectos de su consti-

Art. 33. Cualquier modifitacién que se quiera fntroduci en este Reglamento deh
acordazse en Junta general v debe ser tramitada y aprobada con sujecion o las worp
que se especifican anteriormente. S normas

VI.—Disolucién de la Mutualidad

Art. 34. La Sociedad no puede disolverse sino por acucrdo de la Junta deneral v
el voto favorable de las dos terceras partes de los socios, o, en defecto de olly . prr o
do del Muestzo o Junta de Macstros, informado por ln Tnsmeccion v sprobans koo L
Comisién Nacionol de Mautualidades. En caso de disolue Aheamiia
aplicados a bonificar Ins libretas de cada mutualista, en
mismos.

con

i6n, los fondos existentes seran

Proporcion a los ingresos de los

K PF e

de 19:5 2

AUNHE 2 ©)

Constitucién y jurisdiccion de las Comisiones lacales

Segn determina el artfculo 6.° del capftulo 111 del Reglamento de Mutualidades y Co-
tos Escolares, aprobado por cl Ministerio de Educacién Nacional el 2-2-44, en eada lo-
calidad se constituiré una Comisién local, protectora e impulsora de esta Obra de Pre-
visién y de educacién, que vendsé integrada por las siguientes personas:

Poz el Alealde o Concejal que designe; el Pédrroco o cclesifstico en quien deleguc; cl
Jefe Local del Movimiento o la persona idénea que aquél nombre; el Agente o Repre-
sentante del Instituto Nacional de Drevision de la localidad, si lo hubiere; dos personas
¢n posesion de algun titalo o actividad profesional— Médico, Notario, Perito, Capataz—

Jdue residan en la localidad;.el maestro o maestros que dirijan alguna Mutualidad o Coto

escolar en la localidad y dos vecinos que tengan hijos en algana de las Instituciones
locales de este tipo

La jurisdiccion de esta Comision local se extenders sobre todas las Instituciones de
esta indole, en la localidad, con las siguientes actividade

a) Gestionar de autoridades, entidades y particulares la concesion de subvencio-
nes, t¥rrenos o medios econdmicos en fayor de esta Obra de educacion y
prevision escolar.

o gy 7 ;
b) «Efimiina®¥a destish-ecorngmitetfsocigl llevada o cabo por las Juntas de Go-
*~bicrno de lns Mutualidades y Cofos, e informar sobre el particulor a los
Comisiones provinciales v; en sw caso, o la Comision Nacional

¢) Conocer las reclamaciones que s planteen por los mutualistas o sus deudos
contra la actuacion del'Organo de Gobierno de las Instituciones previso-
ras, procurando su resolucion amigable, o, en caso contrario, proponiendo
a lo Comision Provincial y a la Inspeccion de Primera Ensenanza las
resoluciones que procedan.

En caso de no existic Comision local, sus atribuciones corresponden a la Junta local
de educacién, a la que debeid incorporarse a estos fines el Agente o Representante local
del Tnstituto Nacional de Prevision, si lo hubiere.
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némico social, asi

—
como a los Sres (a=—

por sus aportaciones
N

todos se les nombre socios honorarios
Siendo lo expuesto el objeto de

esta reunién,

se da por terminada,

con el deseo de que la Superioridad apruebe la constitucién y correspon-
diente Reglamento de est, ) Mug:(l‘l)dad que tendrd su
Escuela Naci/o/l@l

domicilio en la cita-

de todo lo cual, yo, como Secretario, certifico
S TP

@

de 1953
EL

MAESTRO-PRESIDENTE
DE LA INSTITUCION ESCOLAR,

> e

en

¥

Prosentsd
de asto

2 por triplicudo on el dggociaio de Aspaiaciones
Gobiemo civil,
Zarag0o2a

» 30 d8 Junio de 1.953
efe del ogpcisdo

_//w = _/7/ L’/ L

~

(¢




ACTA de constitucion de M

del pueblo .. Zz
provincia 21D AR

Convocados por .e 1 Sr Maestrs) de la Escuela Nacional de

= 0 2/t 0
de esta localidad, los vecinos que al margen se expresan, a las 7
Ly =
horas del dia. A/)v{/ /75, ,en el local de la mencionada Escuela,

i “ la Mutualidad .
para formar la Junta administrativa y de Gobierno de MMM 54,4 5 /

que se constituye en esta fecha con arreglo al Reglamento de Mutualida—
des y Cotos escolares de Prevision de 27-VI-1945.

Da a conocer .21 Sr Maestr.¢» , como presidente efective’ , los de=

Mutualidades

beres que nos impone el Reglamento de que aceptamos gustosamen=

Coto

te, y a continuacién se procede a la designacién de los cargos, siendo

nombrado:
PRESTDENTE 4 éx( FE o772 o ((¢ f&—!d{,/
SECRETARIO_Q W]Z‘M‘/’WWM[ rai s
TRSORERO 0. /Mm«af Lt '%[g/w)
vooaes £O- éwgﬂ’“’ﬂ/ /G20 - (D #a%//mﬁ%, -
%17"/’42 oew — L aﬁpawd;zf ,{éa
?f/é’?‘ =7 2. Kr i fotonetr e L .

¥ adjuntos a 65tos, por el mismo orden, los a;umm‘:\’/éa}»&z«afo Voprersv —

V,%ﬁaui _ Praraco[Z re Porbatr foe A W

Dot fp ST~ e entars Nlfness Poraresls — £BDLIT

3 ¥ s

Aoz Amtero [ oBd —

Seguidamente se estudia el proyecto de Reglamento gue marcard a

Mutualidad 3 3
LRILLE Se w2 seguir, siendo aprobado por unanimldmd

Coto
: 14 K ez /&A—“ OG{‘ 2o —

est
ey Manlfit.sta el Sr Maestr su agradecimiento a»c
(<2 8 —
) aﬂ;»///m,i,.et By S N /,«,»/
5 . / 7
2 D 2l = A e e e
por la colaboracién prestada para llevar a cabo la creacién y funciona-

miento de esta Institucién, de tan elevado valor educativo, social y eco-
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Localidad

Nombre utualidad ec

Domicilio

Fecha presentacion Reglamentos
Fecha aprobacién Reglamentos
Eecha constitucién de la Sociedad

Fecha modificacién Reglamentos
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CAPITULO PRIMERO

Fundacion y domicilio de la Mutualidad,

Articulo 1.° Se crea una Asociacion titulada

con domicilio social en la escuela de-Hdaidi.....c G Lot

Art. 2.° Esta Sociedad se sujetard a las disposiciones legales vigentes en materia de Asociaciones,
asi como a las especiales del Real decreto del Ministerio de Instruccién ptiblica de 7 de julio de 1911 y
del Reglamento aprobado por Real orden del propio Ministerio de 11 de mayo de 1912, y a las de la le-
gislacién de Seguros en lo que pueda afectar a esta Asociacién como entidad exceptuada.

CAFITULO 11
FifintetsEsioichi atlief s

Art. 3° La Mutualidad Escolar se propone los siguientes fines:

1.° El ahorro a interés compuesto.

2.° El socorro mutuo de enfermedad y fallecimiento.

3.° La constitucién de dotes infantiles.

4.° La formacién de pensiones de retiro para la vejez; y

5.2 Cualquiera otra obra de previsi6n o de bien social, tal como cantinas, colonias y viajes escolares,
obras antialcohdlicas, de cultura, de higiene, etc.

Art. 4.° La Junta directiva de la Mutualidad determinara los fines que ésta ha de cumplir de entre los
indicados en el articulo anterior, segtin los medios de que disponga; pero siempre con la obligacion de
cumplir, por lo menos, dos de los sefialados en los nimeros 1.°%, 3.%y 4.° del mencionado articulo.

Art. 5.° Para el ahorro se utilizardn preferentemente las- Cajas oficiales sometidas al protectorado dej
Ministerio de la Gobernacién, por estar comprendidas en la Ley-de 29 de julio de 1880 o en la de 27 de
febrero de 1608, asi como la Caja Postal de Ahorros.

Art. 6° Para las dotes infantiles y las pensiones de retiro se estarg,a lo dispuesto en la Ley de 27 de
febrero de 1908, utilizando al efecto los servicios del Instituto Nacional de Prevision.

Art. 7.° El socorro mutuo de enfermedad es la obligacién que la Mutualidad adquiere con sus socios
para ayudarles con un subsidio de ~oencéntimos diarios durante el primer mes en que se hallaren en~

]
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fermos. Este subsidio serd de -.......... céntimos diarios durante los dos meses siguientes, si persistiese la
enfermedad; y si ésta se prolongase mas de tres meses, la Junta directiva, apreciando las circunstancias
del caso, resolverd lo que estimase mds conveniente.

Art. 8° No se concederd socorro de enfermedad en los casos siguientes:

1.° Por enfermedad que dure menos de cuatro dfas.

9.° Por enfermedad o lesién que provenga de rifia, falta, delito contra las leyes o la moral, a juicio de
la Junta directiva. 5

3.2 Por enfermedad reconocida como crénica al ingresar en la Mutualidad.

Art. 9° En caso de fallecimiento de un socio, la Mutualidad abonard a su familia la cantidad de.....

pesetas en concepto de subsidio funerario.
Art. 10. Para tener derecho a los subsidios de enfermedad y funerario es preciso que el socio lleve.-
meses, por lo menos, de adscripcion a la Mutualidad, y se halle al corriente en el pago de sus cuotas.

CAPITULO 1l
Capital social.—Régimen economico.

Art. 11. E} capital social estard formado:

1.° Por las cuotas de entrada de los socios.

2.° Peor las cuotas semanales de los mismos.

3.° Por las suscripciones de los socios protectores u honorarios.

4.° Por los intereses de los fondos invertidos.

5° Por los donativos o subvenciones que reciba la Mutualidad.

6,° Por cualquier otro ingreso licito autorizado por la Junta directiva.

CAPITULQO [V
De los socios.

Art. 12. Los socios pueden ser mutualistas, protectores y honorarios.

Art. 13. Son socios mutualistas los que satisfacen la cuota de entrada y la periédica establecidas, te-
niendo derecho a los beneficios propios de la Mutualidad. :

Art. 14. Para ser socio mutualista se requiere hallarse comprendido entre las edades de tres a diez y
ocho afios y matriculado como alumno en la escuela donde se eslablezca la Asociacion.

Art. 15. Todos los socios mutualistas tendrdn derecho a iguales ventajas de la Mutualidad, sin otra
diferencia que la que resulte por la diferencia de las imposiciones hechas en sus libretas de pension de
retiro o de dote infantil. =

Art. 16.  Son socios protectores los-que contribuyen generosamente a los fines de la Mutualidad con
suscripciones o donativos, sin derecho a los beneficios sociales de la misma.

Art. 17. Son socios honorarps los que obtienen, por acuerdo de la Junta directiva, esta distincién, en
justa correspondencia a los servicios prestados a la Mutualidad. :

Art. 18. Los socios mutualistas pagardn, al ingresar en la Mutualidad, una cuota de entrada de ¢+ o

Por acuerdo de la Junta directiva podré suspenderse la cuota de entrada durante un plazo determinado,
que no podré ser mayor de un afio.

Art. 19. Los socios mulualistas pagaran como cuota ordinaria d‘«qﬂ,— .céntimos semanales, de los cua-
les se destinaran,~—...céntimos a la Caja de socorros mutuos para casos de enfermedad y - o cén-
timos a formar una dote infantil o una pensién de retiro para la vejez, utilizando, en estos dos ltimos ca-
sos, los servicios del Instituto Nacional de Prevision.

Art. 20. Los gastos funerarios se atenderdn con un fondo formado con las cuotas de entrada, y si este
fondo no existiera o fuera insuficiente, se pagardn aquellos gastos con cargo a los ingresos por suscrip-
ciones o donativos de socios protectotes t1 otros ingresos existentes, segiin acuerdo de la Junta directiva.

Art. 21. Cuando exista en Caja una cantidad suficiente para hacer imposiciones por cada mutualista
en el Instituto Nacional de Previsi6n, se remitirdn los fondos a dicho Centro. Igualmente se depositaran en
la Caja correspondiente las cantidades destinadas al ahorro.

Art. 22, Cuando no hubiere en el fondo correspondiente la cantidad necesaria para abonar los sub-
sidios de enfermedad o funerario, los que se concedan estardn subordinados a la cuantia de los fondos
sociales y el nimero de socios con derecho a indemnizacion.

CAFITULQ V

Direccion, administracion y gobierno de la Mutualidad.

Art. 23. La direccién, administracién y gobierno de la Mutualidad estar4 a cargo de una Junta direc-
tiva, compuesta de un Presidente, un-Secretario, un Tesorero, un Contador y tres

Art. 24, Estos cargos seran elegidos en Junta general, y se renovaran cada ;.
do ser reelegidos los que lo desempefiaban en el ejercicio anterior. Los cargos habran de recaer en perso-
nas mayores de edad y en pleno disfrute de sus derechos civiles, pero con el fin de que los nifios colabo-
ren en la administracién de la Mutualidad, cada cargo de la Junta directiva tendra un Adjunto, que nece-
sariamente ha de ser un escolar elegido por sus compaiieros. Los Adjuntos tendrdn en las sesiones voz,
pero no voto.

Art. 25. La Junta directiva es la representacién permanente de la Mutualidad; .y a ella corresponde
la admision de los nuevos socios y la interpretacion circunstancial de los preceptos reglamentarios para la
buena marcha de la Asociacién.

Art 26. Las votaciones para la eleccion de miembros de la Junta directiva son secretas. En caso de
empate se procederd a nueva eleccion.

Art. 27. La Junta general se reunira a lo menos una vez al afio para enterarse de la gestién finan-
ciera y aprobar las cuentas de cada ejercicio

Art. 28. Todos los socios mutualistas podrén concurrir por si o por delegacién, pero representados
por sus padres o tutores, a las Juntas generales, ordinarias o extraordinarias, feniendo los padres y tuto-
res voz y voto en las sesiones. i

Se celebrara Junta general extraordinaria cuando lo acuerde la Junta directiva o lo soliciten la vigési-
ma parte de los mutualistas.

Art. 29. Para tomar acuerdos y celebrar sesién la Junta directiva, serd necesaria la presencia de la
mitad mas uno de los individuos que la constituyen.

En las Juntas generales serd necesaria igualmente la presencia de la mitad mds uno en la primera




convocatcria, y en segunda serédn validos los acuerdos, cualquiera que sea el niimero de los que conct -
rran a la Junta.

Att. 30. - El Pre sidente hace cumplir los acuerdos tomados por la Junta directiva y firma los docu-
mentos como representante de la Sociedad.

El Secretario lleva el libro de actas, el registro de socios y la correspondencia.

El Tesorero cuida de los ingresos y gastos, llevando las cuentas correspondientes, y es responsable
de los fondos de la Mutualidad y documentos que se le conffen.

El Contador interviene las cuentas, procurando que los ingresos y los gastos se ajustena las disposi-
ciones reglamentarias y a los acuerdos de la Junta.

Los Vocales asisten a las Juntas con voz y volo.

CAPITULO VI

Formas a que ha de sujetarse la liquidacion de la Mutualidad.

Art. 31. LaSociedad no puede disolverse sino por acuerdo de la Junta general, y con el voto favo-
rable de las dos terceras partes de los socios.

CAPITULO VI

Forma de realizar las modificaciones del Reglamento.

Art. 32. Cualquier modificacion que se haga en este Reglamento debe ser acordada en Junta general
y comunicada al Gobierno civil de la provincia. -

CAPITULO VIl
Aplicacion de los fondos sobrantes en caso de disolucion de la Mutualidad.
Art. 33. En caso de disolucién, los fondos existenies serén aplicados a bonificar las libretas de cada

mutualista en proporcion a los ingresos de los mismos - |

Presentado por duplicado en =stas Gobier
no rivil en el dia de la fecha a 1los
; iel articulo 42 de la Ley de
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Y para cumplir lo dispuesto en el artieulo quinto de la Ley de treinta

de Junio de mil ochocientos ochenta y Siete, expido la presente certificacion

en @Wrre/p///vwwmu R 44»’7-4«-

@ 1/.04””;7 /;f,”-r" de mil novecien-
tos \jﬁ

EL SECRETARIO,

Pl

GRE 2D Sy
V2BC:
PHI‘R]I)I‘NTI‘

7 ey v 2 (’h?/




@ ) (S N ffz‘
Or. Sobernador civil e Q/Li fi?'mﬂﬂ‘wm,u dt
\

Los que subscriben ”x C ”Wm [){g’v‘l?/}/'ﬁ,”x:

)
dfredo

A b N
mayores de edad, vecinos de ’ié vraed [ Lermdy 1,\,5

con cédulas personales del ejercicio corriente, nimeros /1 )

oot , de l’\_i\e,%rvu\“ = clase,

respectivamente, a V. S. respetuosamente exponen.:

Zé
éw /7 2 Que deseando constituir en esta localidad una Mutualidad escolar, con
Lo i

la denominacién de’’
j y con domicilio en la Escuela Nacional de la calie de;'<| Zvﬂﬂ,«u 7%

y% /// Lgﬁ’(’ 3 , nUm. . han redactaco el oportuno

_,ZQQ. Reglamento por el que ha de regirse la proyectada Asociacion, y del que
/é/l /‘—"/a envian a V. S.'Eo’d&fcopias autorizadas, a los efectos del art. 4.0 de la Ley
M Ve 7 2. X —de 30 de Junio de 1887, y
i Suplican a V. S. que se sirva dar las drdenes oportumas para que por
%ﬂ Oficina correspondiente de ese Gobierno sea registrado el Reglamento
= que se envia a los efectos del articulo mencionado.
Asi lo esperan de la rectitud de V. S., cuya vide guarde Dios muchos

m"ros.l
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